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Koinonia:
el don que juntos

sostenemos
Thomas R. Yoder Neufeld

e ¥

momento distendido. Shelley fue una de treinta voluntarios e intérpretes
del personal que tradujeron las sesiones al francés, espariol y portugués.

s Qué significa para las iglesias miembros del Congreso Mundial Menonita compartir la identidad anabautista? ; Cudl es el valor
de la tradicion anabautista y qué significa dicha palabra en el contexto mundial? ; Cudl es nuestra interpretacion anabautista de

mision y hermandad?

Hace tres anios, se le solicitd a la recientemente formada Comision de Fe y Vida que elaborara tres articulos que ayudaran a las
comunidades del CMM a reflexionar sobre tales preguntas. El Concilio General los recibid en mayo (véase pdginas 6-12): “Una
interpretacion holistica de la fraternidad, el culto, el servicio y el testimonio desde una perspectiva anabautista” (Alfred Neufeld,
Paraguay); “Repensar nuestra vision: la vision anabautista” ( Hanspeter Jecker, Suiza); y “Koinonia: el don que juntos sostene-
mos” (Tom Yoder Neufeld, Canada), articulos que se estian editando como material de estudio. A partir del presente niimero, serdn
publicados en Courier-Courrier-Correo. El siguiente es un fragmento del articulo de Yoder Neufeld.

Dinonia se ha convertido en un

término y concepto centrales para

el CMM. En discursos,
publicaciones ¢ iniciativas programaticas,
los lideres han promovido un vinculo més
profundo entre los miembros de la
comunidad anabautista mundial. Aun
cuando no empleemos la palabra koinonia,
gran parte de la terminologia que
utilizamos depende de ella: necesidades
vinculadas a las reuniones, aliento mutuo,
intercambio de dones, hermandad,

Tapa: Thioro Bananzoro de Burkina
Faso y Marsha Ragoonath de
Trinidad y Tobago, oran juntos
antes de la Cena del Serior en el
cierre de las reuniones del Concilio
General.
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interdependencia, solidaridad, consenso,
comunion, comunidad, unidad, estar
“juntos”.

Asi como figura en el Nuevo
Testamento griego, koindnia y su familia
inmediata de términos no se ajustan a una
definicién precisa. A veces su significado es
muy comun y, en ocasiones, tan profundo
que se torna un misterio. Juntos, sin
embargo, estos significados adquieren fuer-
zay profundidad a la hora de definir el lla-
mado a ser una comunidad de fe.

La gama de significados se extiende
desde koinos (comun, profano; Hechos 10,
11) a koinonia en el sentido de “compartir”
y “asociarse” en un contexto laboral o
financiero (Filipinos 2, Corintios 8, 9,
Romanos 15), y “solidaridad” reciproca en
tiempos de necesidad (Romanos 12:13).
Mis alld de nuestra capacidad de compren-
der, se nos convoca a participar en la

koinonia del Padre, el Hijo y el Espiritu
Santo (Juan 17; Filipinos 2). Las dimen-
siones més materiales y espirituales se cele-
bran en “comunién”, la Cena del Sefior (1
Corintios 10, 11).*

Koinonia es el nombre biblico que le
otorgamos al mas noble, y a la vez, al més
comun y préctico de los contextos. Se
encuentra en la naturaleza de la koinonia
que Dios nos concede, en la encarnacion
del Hijo y en el soplo del Espiritu Santo.
Sin embargo, las dimensiones mas profun-
das de koinonia se encuentran en el ¢jerci-
cio cotidiano de nuestra comunion con
Dios y en el cuerpo de Cristo. Koindnia es
un don concedido por Dios que nos otor-
ga identidad, moldea nuestras vidas, forja
nuestro compromiso y nos impulsa a la
accion. Con Cristo en medio de nosotros,
su Espiritu nos permite recibirlo y ejercer-
lo.
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Koinénia en el CMM:
realidad y objetivo

En un articulo de 2010 titulado,
“Diversidad: ;bendicién, desgracia o lla-
mado a la comunién?”, Larry Miller la
definié como la realidad que sustenta
nuestra vida juntos, pero también como un
objetivo hacia el cual avanzamos. Si bien la
terminologfa especifica de koinonia no es
empleada por Pakisa Tshimika y Tim Lind
en su libro, Compartiendo dones en la fami-
lia mundial de fe, estd claro que “compartir
dones globalmente” comprende muchas
de las dimensiones de koinonia, especial-
mente al sefalar el origen y las razones de
Dios para compartir sus propios dones.
Igualmente, las siete “Convicciones com-
partidas’, o los comentarios de Alfred
Neufeld al respecto, se corresponden con
lo que descubrimos sobre koinonia en el
Nuevo Testamento.

A lavez, el Comité Internacional de
Planificacién del CMM definié “autono-
mia” como una de las realidades dadas de
la comunidad de iglesias del CMM. De
hecho, es uno de los requisitos para lograr
la membresia en el CMM. En mi opinidn,
existe una tensién considerable entre
koinoniay autonomia. La “autonomia”
implica independencia en lugar de interde-
pendencia. Probablemente, no sea lo que
motiva el uso del término en el CMM.
Pero, en la historia del CMM la insistencia
en la autonomifa refleja, por momentos, el
deseo de evitar que la busqueda de unidad
comprometa nuestra fidelidad.

Larry Miller hizo un llamado a la “auto-
nomia en comunion’, expresando, sin
embargo, ¢l claro deseo de “superar la
autonomia y alcanzar la comunién en
diversidad”. ¢ Podria nuestro estudio sobre
koinonia impulsarnos a referirnos menos a
autonomia, independencia y autodetermi-
nacién y més al hecho de brindarnos un
espacio para ser singularmente fieles, en el
marco de la diversidad? Este es un espacio-
koinonia en el que las paredes son delga-
das, las ventanas y las puertas estdn abier-
tas, las conversaciones se oyen al pasar, e
incluso se interrumpen, donde nos guarda-
mos un profundo respeto sin distanciarnos
ni dejar de someternos al consejo y la
exhortacién mutua.
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Tom Yoder Neufeld presenta su ponencia en las
reuniones recientes del Concilio General en Suiza.

En Romanos 14:1-15:13, Pablo aborda
un conjunto de cuestiones irritantes en el
circulo de las iglesias en casas de Roma,
compuesto por judios practicantes y genti-
les no tan practicantes. ; Deberfamos
comer carne? ¢ Deberfamos celebrar los
dias especiales? Estas cuestiones eran tan
problematicas para los antiguos creyentes
como cualquiera de las cuestiones doctri-
nales o éticas que
debatimos en la
actualidad. Lo que
tornaba a estas
cuestiones tan
dificiles era que
constituian visio-
nes y practicas de
la santidad y el
culto en disputa.
¢Cémo se llegaa
un acuerdo res-
pecto a la fideli-
dad?

Curiosamente, Pablo nunca define
quién es fuerte y quién es débil, si se debe-
ria comer carne o celebrar los dias especia-
les. Si insiste en que nada es koinon (impu-
ro, profano) en si mismo (14:14). Pero

testificar.

El Congreso Mundial Menonita ha
sido llamado a ser una comunién
(koinonia) de iglesias afines al
anabautismo, vinculadas entre si en
una comunidad mundial de fe para
confraternizar, adorar, servir y

—La visidn segtin fuera redactada y
aprobada por el Concilio General en
Bulawayo, en 2003.

incluso esto no resuelve la cues-
tidon. Pablo reconoce que estas
cuestiones ponen a prucba la
koinonia de los creyentes con
Dios y entre ellos. Insiste en
que los creyentes romanos no
deben obstaculizar los esfuerzos
mutuos de fidelidad. Deben
encontrar na manera —Como
aquellos a quienes Dios ha reci-
bido y que juntos comparten un
Sefior (14:1-6; 15:7) —, de brin-

darse ese espacio y esa libertad.

Diversidad: el
lugar ruidoso de la
nueva creacion

Este respeto y libertad
mutuos muestran la fuerza de la
koinonia. Aquellos que se brin-
dan ese espacio, permanecen
firmemente ligados entre si con
las “cadenas de la paz” (Efesios
4:3; cf. Romanos 14:17-19), no

por su determinacion sino por la
de Dios. Se podria pensar que la verdadera
koinonia modera las diferencias que
podrian generar los conflictos. Por el con-
trario, habilita incluso mds espacio para las
diferencias. En efecto, es impulsada por el
“desco de la diferencia’, don que Dios le
concede a la comunidad de fe.

En tanto la koinonia del Evangelio invita
y acepta a extraiios (Romanos 12:13) y
enemigos (Mateo
5:43), se espera que
este espacio sea el
lugar ruidoso y, a
menudo, conflictivo
de la nueva creacién.
La unidad se verd
enfrentada por nue-
vos desafios; las cade-
nas de paz sufrirdn
nuevas tensiones pre-
cisamente porque el
Espiritu a veces per-
turbard la “hermandad”. La verdadera
koinonia es siempre del Espiritu, el viento
de Dios que sopla donde quiere.

Comprender esto guia nuestras relacio-
nes con el cuerpo mundial de Ciristo,

* El articulo completo de Yoder Neufeld examina con mayor profundidad el significado de los términos asociados a koinonia del
Nuevo Testamento, y sienta las bases para las reflexiones seleccionadas aqui. Una vez concluido por la Comision de Fe y Vida, el
texto completo estard disponible en Internet en www.mwc-cmm.org o en las oficinas del CMM.
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donde empezamos a valorar las diferencias
que han generado nuestras diversas histo-
rias y experiencias de fidelidad e infideli-
dad. Esta apreciacién da cuenta de que, por
accion de Dios, nos pertenecemos, y que
koinonia implica escuchar, apreciar, exhor-
tar, criticar, dialogar; todo ello en pos de
un acercamiento cada vez mayor en la
koinonia de Dios.

Un cuerpo compuesto por “todas las
cosas del cielo y la tierra” (Efesios 1:10) no
estd disefiado para ser un conjunto unifor-
me sino diverso como la creacién de Dios.
La koinonia presentara distintos desafios en
distintas partes de nuestra comunién. En
un contexto moderno y posmoderno,
koinonia cuestiona nuestro individualismo,
autosuficiencia, y cultura de comunicacién
y autoridad orientada al poder y al control.
En las partes mas homogéneas de nuestra
comunidad, koinonia podria chocar con la
tendencia humana de percibir lo diferente
como una amenaza. Y sin embargo,
koinonia simboliza la unién en la diversi-
dad, la unidad en la multiplicidad.

Koinonia como palabra, concepto y
experiencia es una joya de mucho valor.
Que la gracia de nuestro Sefior Jesucristo,
el amor de Dios y la koindnia del Espiritu
Santo nos permitan recibir este don unay
otra vez.

Thomas R. Yoder Neufeld, profesor de
Estudios Religiosos y Estudios sobre Paz y
Conflicto de Conrad Grebel University
College, Waterloo, Canadd, es miembro de
la Comisidn de Fey Vida del Concilio
General del CMM.

Hace falta imaginacién
para ver cdmo todas las comisiones
del CMM, cada una a su manera y
todas juntas, son una profunda
expresion de la koinonia, que nos
ayudan a avanzar hacia una
comuni6n cada vez mis profunda
con Dios y los demds. La Comisién
de Misiones representa “la koinonia
del Evangelio”. A la luz de 2
Corintios 8 y 9, la Comision de
Didconos podria haberse llamado
Comision de Koininia. La Comision
de Paz nos recuerda que, segtin el
Nuevo Testamento, koinonia es el
primer paso hacia el shalom. Y una
de las tareas de la Comision de Fe y
Vida es nada menos que ayudar a
forjar una koindnia por conviccion.

-TYN

Por César Garcia

abrfa muchas cosas buenas para

compartir sobre mi pafs,

Colombia, como su café, su rique-
za gastrondmica o sus aportes cientificos y
artisticos. Pero en esta oportunidad quiero
enfocar una caracteristica que los colombia-
nos compartimos con la mayoria de las cul-
turas latinoamericanas: un liderazgo que
conocemos como caudillismo.

El caudillismo es un componente
importante del liderazgo politico y reli-
gioso de Latinoamérica. Se caracteriza por
el autoritarismo y la concentracién de
poder en una sola persona, en contraste
con el liderazgo participativo que valora
el trabajo en equipo.

En Colombia se manifiesta la idea de que
los lideres religiosos tienen cualidades casi
mégicas, y ejercen funciones de una manera
que el laico no es capaz de hacer. La concen-
tracidn y el abuso de poder entre muchos
protestantes y evangélicos reflejan esta
caracteristica cultural. Ellos no siguen las
normas y los limites de la democracia. La
voluntad de los lideres constituye la verda-
dera ley.

Esto se ve reforzado por el hecho de que
los colombianos apoyan a los lideres més
que sus ideas. La historia electoral reciente
ha puesto en evidencia c6mo la gente vota
en funcién del carisma del candidato, de su
manejo de los medios de comunicacion, y su
apariencia fisica. Cuestiones programaticas
¢ ideologfas politicas no son relevantes al
apoyar a un candidato.

Siendo esta una realidad cultural, podria-
mos preguntarnos qué le espera al Congreso
Mundial Menonita con un lider colombia-
no sirviendo como Secretario General. Para
responder quiero seguir a John Howard
Yoder, quien nos recuerda como la iglesia
estd llamada a reflejar modelos de sociedad
que evidencien la intencién de Dios para la
humanidad, y que incluyan modelos de lide-

razgo que ofrezcan alternativas al abuso de
poder en América Latina.

¢Cudl es el anhelo de Dios para nuestra
sociedad? ¢Y cudl es el modelo de liderazgo
que Dios nos invita a rcﬂejar como su igle-
sia? En Apocalipsis 7 encontramos una
buena base. Los versos 16y 17 se centran en
el resultado del liderazgo ejercido desde la
perspectiva divina:

Ya no sufririn hambre ni sed,
ni los quemari el sol, ni el calor
los molestard; porque el Cordero,
que estd en medio del trono, serd
su pastor y los guiard a manan-
tiales de aguas de vida, y Dios
secard toda ldgrima de sus ojos.

En contextos de consumismo y busqueda
de satisfaccion, el liderazgo ejercido a la
manera de Dios traerd plenitud y contenta-
miento. En contextos de persecucién y
sufrimiento, el liderazgo ¢jercido a la mane-
ra de Dios producird alivio y seguridad.

El verso 17 nos dice por qué. Aqui
encontramos un liderazgo que guia'y
gobierna. Hay una persona en el trono,
alguien con autoridad y poder. Pero quien
estd en el trono es un Cordero, que también
es Pastor; un liderazgo que guia hacia fuen-
tes de vida, y se caracteriza por la compasion.

Oliver Davies define ‘compasién’ como
“el reconocimiento de la condicién del otro,
participacion en el sufrimiento del otro,
abrazar a aquel que sufre y una disposicién a
actuar a su favor”. Mucho de esto esta ausen-
te en varios circulos de liderazgo de nuestras
comunidades.

Un liderazgo de compasién requiere dos
componentes que encontramos en el lide-

Este articulo es una versién resumida y editada del discurso de apertura a los delegados
en las sesiones del Concilio General del CMM en mayo (véase pagina 6 y siguientes).
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razgo de Jesus. Vulnerabilidad es el primero
y hospitalidad el segundo.

Vulnerabilidad es la respuesta de Cristo
ante tres tentaciones que todo lider enfren-
ta. La primera es la tentacién de ser reco-
nocido. ;Hay alguien que me ame? ¢Hay
alguien a quien realmente le importo? Esas
preguntas nos llevan con frecuencia a bus-
car el reconocimiento de otros. Apocalipsis
7 no muestra a Jestis como un lider sedien-
to de reconocimiento. Su seguridad en el
amor del Padre le permite mostrarse como
realmente es: un Cordero herido, que no
tiene que disimular sus cicatrices ni aparen-
tar ser poderoso.

El liderazgo al estilo de Jests serd libre de
sospecha y resentimiento. El amor del Padre
sostiene nuestra identidad como hijos ama-
dos y aceptados tal como somos. Sabernos
aceptados y amados nos libera para nuestra
misién. Segun Henry Nouwen: “Cuando
vivimos con ese conocimiento, no podemos
hacer otra cosa que traer sanidad, reconcilia-
cién, nueva vida y esperanza dondequiera
que vayamos.

Nouwen sugiere que para hacer esto
necesitamos permanecer en la Escritura,
orar, y oir la voz del Espiritu; y tener una
relacidn real con la Palabra encarnada: Jesus.
Asi encontraremos el poder necesario para
ser vulnerables y vencer la tentacién de ser
reconocidos.

La segunda tentacién que podemos ven-
cer a través de la vulnerabilidad es la tenta-
cién de ser espectacular, ganar popularidad y
aplausos, mostrarnos perfectos, trabajar
solos, y no compartir nuestros éxitos. Ceder
a esta tentacién nos sume en un mundo de
soledad, donde la falsa apariencia nos impi-
de encontrar apoyo en medio de nuestras
luchas cotidianas.

El liderazgo de Jesus ofrece una alternati-
va. Su invitacion a la confesion y el perdén
nos pone en el mismo nivel del otro. No
somos los sanadores, Dios lo es. Al mostrar-
se vulnerable, Jests no esconde sus heridas
¢Por qué hacerlo nosotros? Esto no significa

2012 - 2y3

traer pecados al pulpito o
hablar de ellos todo el tiem-
po. Mis bien implica tener
personas sabias a quienes
rendir cuentas.

Mucho del liderazgo cris-
tiano es ¢jercido por perso-
nas que no saben c6mo
desarrollar relaciones sanas,
que han optado por relacio-
nes de poder y control.

Esto nos lleva a la tercera
tentacién que Jesus vence,
la tentacion de ser poderoso.
Los versos anteriores se
refieren a la multitud en
espera del Le6n de Judd. En

medio de una gran expecta-

Foto: Merle Good

César Garcia, Secretario General del CMM, dio el
discurso de apertura del plenario desde el histérico

tiva, el Leén hace su entrada  puipito de la capilla del Centro de Conferencias St.

y, para sorpresa de todos, se
trata de un Cordero. En
lugar de temor o inquietud,
imaginamos sentimientos de ternura y apre-
cio en la multitud. El liderazgo al estilo de
Jestss no se basa en el temor ni en un poder
autoritario o arrogante, sino en la disposi-
cién a morir a s{ mismo en busqueda del
bienestar de quienes servimos.

En este pasaje, la hospitalidad es otra
caracteristica importante de Jests, la habili-
dad de poner atencién en el huésped. Esto
es muy dificil cuando estamos absortos en
nuestras propias necesidades y preocupacio-
nes, pero cs posible si nos impulsa la compa-
sién de Jests.

Jesuss abre un espacio en su gloria para
recibir a la multitud de todas las naciones
que viene a adorarle. Su atencién no estd
centrada en si mismo sino en los demds, que
es en esencia el ministerio pastoral. Es dicha
atencion y pastoreo lo que trae sanidad a la
multitud maltratada por el dolor y el sufri-
miento. Ni las heridas de Jesus, ni su victo-
ria, ni su posicién en el trono lo llevan a

Chrischona, centro de culto y formacién para muchas
iglesias libres de Suiza.

ocuparse de si mismo. Allf estd para traer
consuelo, guia y pastoreo a los demas. Ha
venido para servir y no para ser servido, aun
en su gloria.

Vulnerabilidad y hospitalidad son com-
ponentes fundamentales de la compasion.
“Mientras mds profundo estemos dispuestos
aentrar en la dolorosa condicién que todos
experimentamos, mds facilmente llegaremos
a ser lideres triunfantes, guiando al pueblo
del desierto hacia la tierra prometida’, con-
cluye Nouwen.

Me he referido al caudillismo latinoame-
ricano porque estd siendo cuestionado por
la Escritura. Sin embargo, es mi anhelo que
al reflexionar sobre el liderazgo al estilo de
Jesus, el liderazgo de todas las culturas refle-
jadas en nuestra familia mundial sea tam-
bién cuestionado. Que todos sepamos res-
ponder al llamado de seguir al Cordero,
inspirdndonos en su modelo de compasién
y sus caracteristicas distintivas de vulnerabi-

lidad y hospitalidad.

César Garcia es Secretario General del
Congreso Mundial Menonita.
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Unos 105 delegados representaron a 101 iglesias y asociaciones miembros y asociadas al CMM, acompariados por 45
miembros de las comisiones y otros tantos participantes y observadores, que llegaron desde 48 paises, la mayoria del Sur
del mundo.

Profundizar raices, fomentando mision conjunta

Encuentro de delegados provenientes de 48 paises

Por Byron Rempel-Burkholder

A orillas del rio Limmat en Zurich (Suiza),
cerca del sitio donde se ahogé el martir ana-
bautista Felix Manz, el historiador menoni-
ta suizo Hanspeter Jecker hablé ferviente-
mente ante lideres eclesiales internacionales
sobre este hecho ocurrido en el siglo XVI.

Del grupo surgié la voz emocionada de
Joly Birakara Ilowa de la Republica
Democrética del Congo: “Estoy muy feliz
de estar aqui. Si no me hubiese bautizado,
habria deseado que me bautizaran aqui
mismo”. En el Congo, habia aprendido y
enseiado acerca de sus “antepasados” ana-
bautistas; pero, ahora que pisaba el mismo
suelo que ellos, todo cobraba mayor signifi-
cado para ¢l

Ilowa, vicepresidente de Communanté
Mennonite au Congo, integréd uno de los
tres contingentes que este afio dedicé un
dia de la reunién del Concilio a recorrer
lugares emblemdticos vinculados a los ori-
genes del anabautismo.

El acercamiento a las raices histéricas y

Durante una excursion en Zurich,
Hanspeter Jecker relata historias sobre los
primeros anabaultistas. Aqui el grupo se
encuentra a orillas del rio Limmat cerca
del sitio donde Felix Manz murié ahogado.

teoldgicas marco fuertemente la reunién
trienal realizada el 20-26 de mayo en el
Centro de Conferencias St. Chrischona
de Bettingen, cerca de Basilea, ciudad
suiza ubicada en la frontera entre
Alemania y Francia.

Cargada de simbolismo, Basilea
constituyé un punto de encuentro de los
primeros anabautistas que fueron
pcrscguidos y dcbieron emigrar; ademds,

LB '...,
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recibe a menonitas y otros herederos de la
teologia anabautista que llegan para
recibir formacién ministerial.

St. Chrischona fue sede de la primera y
quinta asamblea del CMM en 1925 y
1952 (cuando los rostros eran casi exclusi-
vamente blancos). El Concilio General de
este afo, por el contrario, cont6 con la
presencia de 105 delegados de 48 de los
54 paises pcrtenecicntcs al CMM. Cerca
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del 80% de estas personas provenia del
Sur del mundo, asi como también los 45
miembros de las comisiones y muchos de
los voluntarios e invitados.

Oportunamente, el lema “Repensando
nuestra vision” constituy6 el encabezado
de las tres ponencias presentadas por
miembros de la Comisidn de Fe y Vida;
éstas fueron aprobadas como material de
lectura para las iglesias miembros del
CMM que deseen reflexionar sobre el
ministerio integral (holistico), la tradicién
anabautista y el significado del término
biblico koinonia.

Recursos para el
liderazgo y el ministerio

Lejos de promover una vuelta nostalgica
a antiguos modelos de iglesia, las ponencias
que se debatieron y las decisiones tomadas
en la reunién de este afio apuntaron a que
los anabautistas consideraran nuevas mane-
ras de ser iglesia conjuntamente en una rea-
lidad mundial que cambia rdpidamente.

La designacién de César Garcia de
Colombia efectuada el ano pasado, impul-
s6 la modificacion de la estructura del per-
sonal y la modalidad de trabajo en pos de
una mayor colaboracién entre iglesias,
especialmente en el periodo entre las
Asambleas internacionales que se realizan
cada seis anos.

En el discurso de apertura, Garcia lamen-
t6 la persistencia del “caudillismo’;, el estilo
de liderazgo autoritario y prepotente que
predomina en su pais, y que fomenta la
reputacion violenta de Colombia.

“¢Qué tipo de liderazgo quisiera ver Dios
en la sociedad y en la iglesia?”, pregunt6
Garcia. Citando la vision apocaliptica del
“cordero en el trono” que aparece en
Apocalipsis 7:9-17, Garcfa se comprometié
¢ hizo un llamado a los delegados a ejercer
un liderazgo cuyo poder se caracterice por la
vulnerabilidad, el amor y la hospitalidad*.
Jestis convoca a las multitudes, establece un
lugar en su gloria, enfoca su atencién en
ellos, sufre con ellos y ofrece sus heridas
para curarlos.”

Muchos de los puntos discutidos en las
reuniones de los grupos regionales
(Caucus) y aprobados mediante el método
de toma de decisiones por consenso del
CMM, abordaron las estructuras que faci-
litarfan a las 101 iglesias miembros y aso-
ciadas a impulsar permanentemente el tra-
bajo conjunto en torno a la identidad y a
las problematicas comunes.
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Foto: Merle Good

Luego que el Concilio General eligiera a J. Nelson Kraybill (segundo izq.) como
Presidente electo del CMM, los directivos del CMM -Danisa Ndlovu (izq.) y
Janet Plenert (der.)- junto a representantes de las iglesias norteamericanas del
CMM como Ervin Stutzman (segundo der.), ofrecieron oraciones de bendicion.

Nelson Kraybill elegido como Presidente electo

Los delegados al Concilio General del
CMM eligieron el 25 de mayo a J. Nelson
Kraybill de Elkhart (Indiana, EE.UU.)
como Presidente electo.

Su mandato de seis anos como
Presidente del CMM comenzard en julio
de 2015, en la préxima Asamblea
mundial a realizarse en Harrisburg
(Pennsylvania). Como Presidente electo
participard en las reuniones anuales del
Comité Ejecutivo y de Directores del
CMM, junto con Danisa Ndlovu, Janet
Plenert y Ernst Bergen.

Kraybill es actualmente uno de los tres
pastores de la Iglesia Menonita Prairie
Street de Elkhart. De 1996 a 2008 se
desempené como presidente del
Seminario Biblico Menonita Asociado y,
de 1991 a 1996, como Director del
Programa del Centro Menonita de
Londres (Inglaterra).

Ademis, participd en la elaboracién de
la declaracion de las Convicciones
Compartidas, que fue aprobada por el
Concilio General en marzo de 2006.

Kraybill fue uno de los dos nominados
al cargo de Presidente electo. El otro
nominado fue Markus Rediger de
Muensingen (Suiza), miembro del
Comité Ejecutivo del CMM.

Cuando se lo propuso como candidato
a Presidente electo, Kraybill sintié que su

vocacion se habia concretado. Reunié un
“comité de clarificacién” integrado por
amigos de su congregacion que lo
ayudaron a discernir que, en caso de ser
elegido, debia responder afirmativamente.

Al salir elegido tras una votacion
cerrada, Kraybill comenté: “Estoy ansioso
por aprender de y junto con las regiones
del mundo donde la iglesia crece”.
“Quisiera profundizar en la energfa
misional del anabautismo. Hace mucho
que sé que en sus origenes el anabautismo
se remitia a la vitalidad de la iglesia
primitiva, concebida como un
movimiento misionero subversivo y algo
cadtico, impulsado por el Espiritu. En el
mundo actual, soplan estos mismos
vientos del Espiritu. Espero que mi tarea
sea la de un embajador que va por el
mundo, canalizando ideas y propiciando
acercamientos.”

Los miembros del Comité Ejecutivo y
la delegacion norteamericana ofrecieron
una oracion de apoyo a Kraybill y dieron
gracias por los dos candidatos que
participaron de la eleccién; luego,
Rediger subi al escenario para darle un

abrazo a Kraybill.
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Llegar mas rapidamente a una mayor audiencia del CMM

Ron Rempel, Director de Comunicaciones, presenta un plan de comunicaciones en
las reuniones de mayo del Concilio General del CMM. Un objetivo central del plan
es el intercambio mas rapido de un mayor numero de historias e informacion en
diversos medios de comunicacion. Rempel manifesté que con la distribucion de
12.000 copias en tres idiomas, sélo el 1% de los miembros del CMM recibe

Courier-Courrier-Correo.

Si bien las comunicaciones impresas sequiran siendo clave para muchos, espe-
cialmente en el Sur del mundo, los cambios rapidos en el mundo exigen un uso
mayor de medios electrénicos para la difusién, como las redes sociales y el correo
electronico. Actualmente, se esta restructurando el sitio web del CMM para facilitar su
uso y permitir que los grupos de trabajo, como las Comisiones del Concilio General,
lo utilicen para colaborar. Como ratificaron los delegados en las discusiones de los
grupos regionales, en las comunicaciones se destacaran las historias sobre iglesias y
personas de la comunidad mundial anabautista de fe mas que las estructuras y la

administracion del CMM.

De iz. a der.: Junto a Rempel se encuentra Danisa Ndlovu, Presidente, y César

Garcia, Secretario General.

Garcia presentd una estructura del per-
sonal modificada en vista del traslado de
la oficina central de Estrasburgo a Bogot4,
a realizarse en agosto. Garcia senal6 que
para desarrollar la capacidad administrati-
va se prevefa la presencia de un represen-
tante del personal en cada una de las
cinco regiones continentales, quienes tra-
bajarian con un Equipo de Operaciones
compuesto por “directores” que compar-
tieran la carga administrativa y multipli-
caran las oportunidades de colaboracién
mundial del CMM.

Se renovd el apoyo a las cuatro
comisiones del Concilio conformadas hace
tres afios en Paraguay, y se defini6é més
claramente su mandato. Ademas de las
ponencias sobre ensefianza de la Comisién
de Fey Vida, los delegados recibieron
informes y resolvieron cuestiones
relacionadas con la labor de las comisiones.

Quizé el cambio més radical fue que la
Comisién de Misiones asumiera la supervi-

8

sion de la recientemente creada Red de
Servicio Anabautista Mundial, un grupo de
organizaciones nacionales de servicio de las
cinco regiones continentales. La red existen-
te vinculada a la Comisién es la Fraternidad
Mundial Misionera.

La Comisién de Fe y Vida acordé servir
como grupo de referencia para un proyecto
de investigacién denominado “Perfil ana-
bautista mundial’, a cargo del Instituto para
el Estudio del Anabautismo Mundial, en
Goshen (Indiana), dirigido por John Roth,
secretario de la Comisién de Fe y Vida.

La Comisién facilitard y promoverd el
didlogo entre iglesias, como el reciente
didlogo con los Adventistas del Séptimo
Dia sobre nuestra historia comtin; y el
didlogo con los luteranos y catdlicos sobre
el bautismo.

La Comisién de Didconos recibié la
aprobacién de un protocolo que orientard
su vinculacién con iglesias miembros y sus
respectivas organizaciones que afronten

Photo by Javier Soler.

necesidades apremiantes. El objetivo del
protocolo es asegurar una comunicacion
rdpida y una cooperacion eficaz para res-
ponder a dichas necesidades.

La Comisién de Paz ha estado realizan-
do una “auditoria de paz” para conocer las
acciones ¢ intenciones de las iglesias miem-
bros tendientes a promover el pacifismo.
Ademis, el Concilio respaldé un protocolo
elaborado por la Comisién de Paz para
orientar su posible intervencién en los con-
flictos internos de las iglesias miembros.

La clave esta en la
comunicacion

Llevar a cabo toda esta labor requiere de
una inversién en comunicacién cada vez
mayor. Este tema surgié en muchos puntos:
desde peticiones de los asistentes para
garantizar que todos los documentos estén
disponibles con anticipacién en los tres
idiomas oficiales del CMM (inglés, espaiiol
y francés), hasta pedidos de que se compar-
tan mds historias.

Ron Rempel, Director de Comunica-
ciones, present6 una propuesta estratégica
de comunicacion que inclufa una actualiza-
cién de la comunicacion electrénica para
lograr una divulgacién mds rapida y 4gil
centrada en el intercambio de historias.

Asamblea 16 y mas alla

Los encuentros cara a cara continuaran
siendo uno de los pilares de la vida del
CMM. El Concilio General también apro-
bé los planes para la Asamblea 16. Dick
Thomas y Howard Good, director del
Consejo Nacional Asesor y coordinador
nacional de la Asamblea 16 respectivamen-
te, presentaron diapositivas y planes referi-
dos a la Asamblea que se realizard el 21-26
de julio de 2015, en el complejo
Pennsylvania State Farm Show de
Harrisburg (Pennsylvania, EE.UU.).

Los delegados se comprometieron a
respaldar el plan pero instaron a las cinco
iglesias anfitrionas de Estados Unidos a
que hicieran todo lo posible para facilitar
la obtencidn de visas, especialmente para
los delegados jévenes. Liesa Unger,
Directora de Eventos Internacionales del
CMM, confirmé que un comité especial
se dedicard a las visas, pero también enfa-
tizd que cada iglesia nacional debia traba-
jar diligente y anticipadamente para con-
seguir las autorizaciones necesarias. Tras
un estudio de factibilidad, el Concilio acep-
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Foto: Merle Good

Intercambio de ideas en pequefios grupos durante un plenario de las reuniones del
Concilio General. El delegado filipino Edgardo Docuyanan (izq.) dialogando con
Albert Ndlovu (extrema der.) y Thobekile Ncube, ambos de Zimbabwe.

té una invitacién de los tres sinodos de
Indonesia para ser sede de la 172 Asamblea
en 2021. Anteriormente a esta fecha, el lide-
razgo estard a cargo de Nelson Kraybill (EE.
UU.), elegido Presidente electo por los dele-
gados (ver recuadro).

Las finanzas de una
economia mundial

Len Rempel, Director de Operaciones,
informé sobre el buen estado de las finan-
zas del CMM, dados los desafios de la eco-
nomfa mundial y el gasto adicional ocasio-
nado por la transicién del liderazgo del
CMM en el tltimo trienio.

proporcional justo” para respaldar al
CMM implicaba un sacrificio. La
férmula, basada en las cifras de ingresos
promedios del Banco Mundial, le
adjudica a cada iglesia miembro la suma
en délares que se espera que aporte.
Incluso los delegados de paises prosperos
manifestaron el desafio que esto
representaba. La economfa europea ha
sufrido cambios y las iglesias
norteamericanas han modificado su nivel
de compromiso con el CMM al disminuir
el respaldo a sus propios programas.
Segun Ernst Bergen de Paraguay,
Tesorero del CMM, “los menonitas tienen

obra del Senor”.

Len Rempel agregd: “Siel CMM es
nuestro, hagdmoslo realidad. Si no pode-
mos afrontar el desafio, negociemos”

Ovtras resoluciones importantes del
Concilio General:

e Ratificar la decisién del Comité
Ejecutivo de aceptar como miembro
del CMM a la Iglesia Menonita de
Chile, y como miembro asociado a
International Brethren in Christ
Association.

e Celebrar el progreso del Proyecto de
Historia Menonita Mundial, que ha
publicado cuatro de los cinco libros
sobre las regiones continentales; el
quinto se terminara este afo. Ya se
han realizado nueve traducciones de
estos libros y hay mds en camino.

e  Manifestarle nuestro reconocimiento
a Pakisa Tshimika de la Rep. Dem. del
Congo por el servicio brindado
durante afios al CMM en varios car-
gos; recientemente, por su visiéon y
participacion en la creacion de la Red
de Servicio Anabautista Mundial.

o Ponderar la labor de los Jévenes
Anabautistas (YABs) cuyo comité de
seis miembros se reunio la semana
anterior para impulsar iniciativas de
colaboracién internacional y planifi-
car la proxima Cumbre Mundial de la
Juventud, a realizarse conjuntamente
con la Asamblea 16, en 2015.

e Aprobd los términos de referencia

Y sin embargo, a partir del brusco
aumento de los costos en los dos afios
anteriores a la Asamblea 16, los delegados
de casi todas las regiones también

un gran don para generar dinero; muchos
en nuestra familia son muy ricos. Lo que
no esta tan bueno es que el dinero de sus
cuentas no llegue a nuestras cuentas.
Quisiera que nos ayudaran a hablar con las
personas que podrian donar dinero para la

para la unificacién del Caucus de Asia
con la Conferencia Menonita de Asia,
que mantienen reuniones conjuntas
desde hace veinte afios y cuyos man-
datos también coinciden.

reconocieron que la férmula del “aporte

¢ Qué es el “aporte proporcional justo”?

En la reunion del Concilio General del CMM de 2012, los
delegados evaluaron y votaron las proyecciones financieras para
los tres afios anteriores a la Asamblea 16, incluyendo la aproba-
ci6n de las contribuciones del “aporte proporcional justo”

El aporte proporcional justo procura fomentar la responsa-
bilidad econémica y el sentido de pertenencia de todos los
miembros y miembros asociados del CMM, mis alld de la
gran variedad de ingresos y membresia de las iglesias. La for-
mula del aporte proporcional justo considera el numero de
miembros bautizados de cada iglesia miembro y asociada, y el
producto bruto interno del pais. Los delegados reconocen
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que no es un sistema perfecto (por ¢jemplo, los ingresos pro-
medio de las iglesias miembros pueden ser mayores o meno-
res que los ingresos promedio de su pais). Aun asi, respalda-
ron uninimemente el principio y las proyecciones presupues-
tarias, y solicitaron al CMM que perfeccionara la férmula en
los préximos tres anos.

En tiempos de dificultades econémicas, las iglesias no per-
manecen inmunes. Aun asi, los delegados se mostraron opti-
mistas y entusiastas ante el desafio de alcanzar las metas del
CMM, particularmente en respaldar los recientes mandatos
de las cuatro comisiones y establecer representantes regiona-

les para impulsar la obra del CMM.
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e Conferirle a Larry Miller el
titulo de Secretario General - > 1 b
Emérito del CMM en recono- | '
cimiento por los 22 afios de
servicio brindados antes que
César Garcia asumiera el
cargo en enero de 2012.
Miller, que ahora se desempe-
fia como Secretario General
del Foro Cristiano Mundial, y
su esposa Eleanor, fueron aga-
sajados con una cena y un pro-
grama especial.

Foto: James Krabill

Byron Rempel-Burkholder is editor ol S LR ,; ] I_l_"':,- ..

of Courier.-Correo-Courrier.

Thobekile Ncube de Zimbabwe y Larry Miller, Secretario General Emérito del CMM,
sostienen un tapiz que Miller recibié en la reunién del Concilio General. Muchos
delegados trajeron un pedazo de tela y, en tres dias se ensamblaron todos los pedazos
conformando una sola pieza.

Se concreta el “anteproyecto” para la Red de Jovenes Anabautistas

La recientemente fundada Red de Jévenes Anabautistas frecuente y permanente mediante Internet y medios como
(YABs) empezé a concretarse a partir de la implementacién ~ Facebook, Twitter y Youtube. El afio pasado, se creé una
del “anteproyecto” aceptado en 2010 por el Comité pagina en Facebook llamada “YABs — Young AnaBaptists”
Ejecutivo del CMM. Por medio de Internet y reuniones (http://www.facebook.com/younganabaptist).

anuales personales, el comité de YABs sentd las bases de “un En Suiza, el comité de YABs implement6 su proyecto de
organismo fortalecido’, que participe “conectar grupos de jévenes”

mediante diversos talleres en el
Congreso Menonita Regional
Europeo (véase pagina 19). En la
reunion de planificacion, el comité
asesor6 a Ron Rempel, Director de
Comunicaciones, sobre cémo
estructurar el sitio web para promover
el vinculo entre jévenes.

Luego, se dirigieron al Concilio
General del CMM para solicitarle su
apoyo a las iniciativas orientadas a
posibilitar la asistencia de los jévenes
ala Asamblea de 2015, especialmente
en cuanto a las visas. Ademads,
pidieron a los delegados que ayudaran
a identificar y apoyar a los jovenes que
participen en la Cumbre.

Janet Plenert, Vicepresidente del
CMM, respondié diciendo: “Nuestra
tarea como lideres consiste en hacer
todo lo posible para respaldar a estos
jovenes adultos para que puedan
asistir [a la proxima Asamblea
mundial].”

de la toma de decisiones en la iglesia a
nivel local ¢ internacional, y fomente
la fraternidad mundial, regional y
local entre los jovenes.

En la reunién del 14 al 17 de junio,
el comité de YABs trat6 diversas
acciones para los proximos tres anos.

Un evento clave es la Cumbre
Mundial de la Juventud, a realizarse
del 17 al 19 de julio de 2015 en
Harrisburg, Pennsylvania, EE.UU.,, en
conexién con la 16* Asamblea
mundial. Ademds de planificar el
programa para este evento, el comité
de YABs participara en la recaudacién
de fondos para la Cumbre Mundial
de la Juventud.

Otras iniciativas consisten en
conectar grupos de jovenes de
distintas partes del mundo y brindar
material para el Dia de la Red de
Jévenes Anabautistas, una
oportunidad para destacar “la alegria
y responsabilidad de ser jévenes
anabautistas”.

Una de las prioridades del comité
es establecer comunicacién mas

EI comité de YABs (desde la izq.):
Sumana Basumata (India), Rodrigo
Pedroza Garcia (México), Marc Pasqués
(Espana), Tigist Tesfaye Gelagle (Etiopia),
y Kristina Toews (Canada), quien preside
el comité. Foto: Merle Good.
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Cuatro comisiones y un solo latido

Presentacion de los lideres y su labor

Por Phyllis Pellman Good

Como las cuatro cavidades del corazon, las Comisiones del
Concilio General del CMM, constituidas hace tres anios, trabajan
Juntas para impulsar la obra del CMM. Con mandatos
correspondientes a los cuatro objetivos del CMM, las Comisiones
trabajan juntas para definir sus actividades y establecer contactos.
Cada comision estd integrada por diez miembros (dos por cada

Comision de Paz

region continental del CMM).

En base al trabajo conjunto realizado la semana anterior a las
reuniones del Concilio General (mayo 2012), éste ha tomado
medidas recientemente tendientes a fortalecer su labor. Les
presentamos un breve perfil del/la presidente y secretario/a de
cada comision y su vision:

Resolucidn del Concilio General: aprobd un protocolo para orientar a la Comisidn ante una eventual intervencion en la resolucion de

los conflictos internos de iglesias miembros.

Principales actividades: elaborar pautas y material did4ctico, y desarrollar redes para asistir a las congregaciones locales que estén
atravesando un conflicto; colaborar con otros cristianos en representacion de los anabautistas, para promover la paz y la no violencia.

Miembros: Calixte Thioro Bananzaro, Burkina Faso; Antonio Gonzalez Ferndndez, Espana; John Paul Lederach, EE.UUL; Jenny Neme,
Colombia; Markus Rediger, Suiza; Saucedo Rodriguez, Bolivia; David Rouse, Australia; Lakhsmi N. Subandi, Indonesia; Robert J.
Suderman, Secretario, Canada; Paulus Widjaja, Presidente, Indonesia;

Paulus Widjaja,
Presidente

e Miembro y presidente de
Persatuan Gereja-Gereja Kristen
Muria Indonesia (GKMI)

e Profesor de Estudios sobre Etica
y Paz de la Universidad Cristiana
Duta Wacana; profesor adjunto
de la Universidad Gadjah Mada,
institucion publica donde dicta
“Paz y violencia en las religiones”

o Casado con Janti; tienen dos

hijos

Nuestro mayor desafio es que todas las iglesias
miembros del CMM desean ser “iglesias de paz”.
Sin embargo, reconocen que no siempre lo logran.
Piden ayuda a gritos... (En la Comision de Paz)
hemos establecido un protocolo a seguir por el
CMM cuando una iglesia miembro esté involucrada
en un conflicto. También estamos elaborando
pautas para las congregaciones locales que
enfrenten algun conflicto. Utilizamos nuestras redes
para fortalecer las capacidades de las

congregaciones locales.
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Robert J. Suderman
(Jack), Secretario

e Miembro de la Iglesia Menonita
Canada

e “Embajador misional” de la
Iglesia Menonita Canada, dicta
cursos en iglesias a nivel
internacional; miembro del
grupo de trabajo “Ser una iglesia
fiel”, que trata cuestiones
dificiles vinculadas a la Iglesia
Menonita Canada

e Casado con Irene; tienen tres
hijos y cuatro nietos

Es evidente que vivimos en un mundo
problematico. Mi vision siempre ha sido que, en vez
de limitar la promocion de la paz a ciertas
instituciones, cada congregacion (las 14.000
existentes) lleve a la practica el Evangelio en su
lugar. Cada uno debe promover la paz y la
reconciliacion. Quisiéramos que la Comision de Paz
impulse la iglesia a ser lo que debe ser. Imagina un
hermoso tapiz para cada congregacion,
recordandoles a todos los miembros nuestro
compromiso de vivir en paz.

1
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Comision de Diaconos

Resolucién del Concilio General: aprobé un protocolo que
orienta la respuesta de la Comision ante las “necesidades criticas”
de iglesias miembros o asociadas.

Principales actividades: propiciar redes solidarias internaciona-
les y visitar iglesias en crisis o para celebraciones especiales.

Miembros: Dave Dyck, Canad4; Barbara Hege-Galle,
Alemania; Shemlal Hembrom, Nepal; Warren Hoffman, EE.
UU,; Yukari Kaga, Japén; Delbert Kuhosakubi, R.D. del Congo;
Samuel Martinez Leal, El Salvador; Cynthia Peacock, Presidente,
India; Enock Shamapani, Zambia; Gladys Siemens, Brasil; Henk
Stenvers, Secretario, Paises Bajos.

Cynthia Peacock,
Presidente

e Miembro de Bharatiya Jukta
Christa Prachar Mandali

(Iglesia Misionera de India)

e Anciana/diaconisa y tesorera de
su congregacién; miembro del
Comité Ejecutivo de BICPM en
calidad de presidente de grupo

de mujeres de la Convencién

e Tiene dos hijos y tres nietos.

Durante mi trayectoria en el Comité Central
Menonita, aprendi que no era necesario que nues-
tras iglesias vivieran en la pobreza. Al observar
distintos lugares del mundo, veo que a nuestras
iglesias les va mucho mejor que a muchos de
nuestros vecinos, pero no hemos aprendido a
compartir. Compartir espiritualmente es también
uno de nuestros desafios como fraternidad mun-
dial. Otro consiste en patrocinar y fomentar un
ministerio educativo para superar la ignorancia de
muchas congregaciones sobre quiénes somos
como anabautistas.

Henk Stenvers,
Secretario

e Miembro de Algemene
Doopsgezinde Sociéreit (ADS)de

los Paises Bajos
e Secretario General de ADS

o Casado con Jeannette
Matthyssen; tienen tres hijos

La Comisién de Diaconos es
la mano tendida del
Congreso Mundial Menonita
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(citando a Tim Lind). Acompanar a los hermanos y
hermanas que se encuentran en situacion
apremiante es una de las maneras mas
importantes de caminar juntos. “Aunque no
podamos hacer o decir nada que pueda arreglar la
situacion, es tan necesario que nos mantengamos
unidos, oremos y nos escuchemos y, de esa forma,
seamos una familia... es tan importante que
nuestras iglesias sepan a dénde recurrir. Estamos
aqui, representando la fraternidad mundial.

Comisién de Fe y Vida

Resolucién del Concilio General: aprobé el uso de los siguientes
articulos surgidos de la Comisién como material de estudio para
las iglesias miembros y sus congregaciones: “Una interpretacién
holistica de la fraternidad, el culto, el servicio y el testimonio desde
una perspectiva anabautista” (Alfred Neufeld); “Repensar nuestra

. ey LA . » «
vision: la visién anabautista” (Hanspeter Jecker); y, “Repensar
nuestra visién: koinonia, el don que juntos sostenemos” (‘Tom

Yoder Neufeld).

Principales actividades: brindar liderazgo y vinculos para
promover la identidad y los valores anabautistas, incluyendo la
Enciclopedia Anabautista Menonita Mundial Online (GAMEQ)
y el Instituto para el Estudio de los Anabautistas Mundiales.

Miembros: Rainer Burkart, Alemania; Alfred Neufeld Friesen,
Presidente, Paraguay; Hanspeter Jecker, Suiza; Alix Lozano
Forero, Colombia, Albert Ndlovu, Zimbabwe; Thomas Yoder
Neufeld, Canad4; Rebecca Osiro, Vicepresidente , Kenia; Valerie
Rempel, EE.UU; John D. Roth, Secretario, EE.UU.; Janti
Widjaja, Indonesia.

Alfred Neufeld Friesen,
Presidente

e Miembro de Vereinigung der
Mennoniten Briider Gemeinden
Paraguays

e Presidente de la Universidad
Protestante, supervision de la
Facultad de Trabajo Social,
Idiomas y Educacién.
Supervisor de medios (TV'y
radio) de Vereinigung der
Mennoniten Briider Gemeinden

Paraguays

e Casado con Wilma; tienen
cuatro hijos

Durante las recientes reuniones del Concilio
General del CMM, varios delegados manifestaron
que “es necesario un trabajo teoldgico
permanente a nivel mundial”. En la Comision de
Fe y Vida estamos repensando nuestro legado,
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abocados a renovarlo y ajustarlo a nuestros
distintos ambitos y situaciones. Estamos
analizando nuestro legado desde una perspectiva
biblica y mundial. ;Pero como transmitimos todo
esto a nuestras iglesias? Esa es la tarea que
realmente debemos resolver.

John Roth, Secretario

e Miembro de la Iglesia Menonita
USA

e DProfesor de Historia de Goshen
College; director de la Biblioteca

Histérica Menonita

e Casado con Ruth; tienen cuatro

hijas

La teologia es una tarea de
toda la iglesia. Pero es
valioso que haya grupos
dentro de la iglesia, como la
Comision de Fe y Vida, que tomen distancia y
reflexionen sobre cuales son las suposiciones
Subyacentes y las convicciones que le dan vida y
fe a nuestra iglesia. Agradezco que el CMM
reconozca su importancia. Es un verdadero
privilegio poder hablar sobre eclesiologia y entablar
conversaciones complejas sobre estos aspectos de
la vida. Es una gran oportunidad para que nuestros
diversos trasfondos se abran a este tipo de
unidad.

Comision de Misiones

Resolucidn del Concilio General: aprob¢ la incorporacién de la
nueva Red de Servicio Anabautista Mundial (GASN) a la
Comisién de Misiones, junto con la Fraternidad Mundial

Misionera (GMF).

Principales actividades: propiciar las reuniones de GMF y
GASN, ayudando a desarrollar redes de apoyo al testimonio y el
servicio integral en las iglesias miembros del CMM.

Miembros: Ron Byler, Red de Servicio Anabautista Mundial, EE.
UU; Edgardo Docuyanan, Filipinas; John S. Fumana, Red de
Servicio Anabautista Mundial, R.D. del Congo; Ofelia Garcia
Hernandez, México; Adolphe Komuesa Kalunga, R.D. del
Congo; James R. Krabill, EE.UU.; Agus Mayanto, Fraternidad
Mundial Misionera, Indonesia; Don McNiven, EE.UU,; Rosa
Erlinda Bonilla de Robelo, Red de Servicio Anabautista Mundial,
Honduras; Richard Showalter, Presidente, EE.UU.; Max
Wiedmer, Francia; Hermann Woelk, Uruguay; Rafael Zaracho,

Secretario, Paraguay.
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Richard Showalter,
Presidente

e Miembro de la Iglesia Menonita
USA

e Instructor de la Asociacién
Internacional de Misiones
(IMA), que incluye alrededor
de veinte misiones asociadas;
aproximadamente el 80-85% de
las iglesias patrocinadoras
pertenecen al CMM

o Casado con Jewel; tienen tres
hijos y diez nietos

Actualmente, la Comisién de Misiones incluye la
Fraternidad Mundial Misionera (GMF) y la Red de
Servicio Anabautista Mundial (GASN). Estamos
muy entusiasmados al interrelacionarnos de
nuevas formas a fin de dar testimonio y servir a
nivel mundial. Nuestra labor gana en integridad y
vitalidad cuando todo el mundo participa y no es
solo una iniciativa de Occidente. Esta sucediendo
ahora. jHay tanta energia aqui!

Rafael Zaracho,
Secretario

e Miembro de Convencién
Evangélica de Iglesias
Paraguayas Hermanos
Menonitas

e Actualmente cursa estudios de
Doctorado en Hermenéutica
Anabautista; cuando finalice, se
reincorporard al cuerpo docente
del Seminario de los Hermanos
Menonitas de Paraguay.

o Casado con Ruth; tienen una
hija y esperan otro hijo en julio.

La tension entre unidad y diversidad nos brinda
humildad e interdependencia... Estamos
predispuestos a trabajar juntos. Aportamos
soluciones parciales, nuestro granito de arena.
Quiza no tenga sentido cuando estamos solos,
pero cuando nos juntamos podemos hacer algo
bueno y util... De alguna forma, tomamos como
ejemplo el amor de Dios y el amor del uno por el
ofro.

13



Concilio General 2012

Dupla con un objetivo

Comision de Misiones unifica Fraternidad Mundial Misionera
y nueva Red de Servicio Anabautista Mundial

Por Jewel Showalter

Basilea, Suiza— Cuesta imaginar un lugar
mas adecuado para la fervorosa asamblea de
84 lideres de misiones anabautistas de 34
naciones que Suiza, cuna del movimiento
anabautista (14-17 de mayo de 2012).

Para muchos anabautistas con
nombres como Okanya o Minj, era la
primera vez que respiraban aire suizo y
reflexionaban sobre qué llevé a miles de
anabautistas del siglo XVI a abandonar
sus granjas y enfrentar el exilio o la
muerte.

La recientemente creada Red de
Servicio Anabautista Mundial (GASN)
realizé su primera reunién con 38
organizaciones de servicio de 21 paises,
sumédndose a los 44 lideres de iglesias y
misiones de la Fraternidad Mundial
Misionera (GMF) de 29 paises, para un
congreso conjunto de cuatro dias.

César Garcia, Secretario General del
CMM, abrié la primera sesion conjunta
con un devocional sobre el ministerio de
Jesus. “La mision de Dios exige una
profunda relacién de dependencia con el
Espiritu Santo”. Manifest6 que Jests
anhelaba justicia para las viudas, la
reconciliacién de los excluidos con Dios
y que los israelitas modificaran su actitud
etnocéntrica hacia sus enemigos.

Al anunciar la llegada del “Jubileo” en
Lucas 4, Jests inauguraba su Reino. “En
nuestra historia como organizaciones,
fallamos si no recalcamos la paz, justicia y
unidad a la que nos llama Jesus”, afirmaba
Garcia.

En el segundo plenario, el te6logo
paraguayo Alfred Neufeld Friesen explicé
el significado de Missio Dei (misién de
Dios). “Los primeros anabautistas casi
nunca utilizaban la palabra misién. Pero
se concebian como un pueblo misionero.
Missio Dei no es una dimensién de la
visién anabautista sino la esencia misma
del anabautismo.”

Neufeld Friesen, presidente de la
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Las sesiones de la Fraternidad Mundial Misionera incluyeron una tarde de oracion y
ayuno a cargo de Randy Friesen de la Mision de los Hermanos Menonitas. Como
muchos de sus antepasados, el grupo se reunié en un bosque cercano al Centro
St. Chrischona para orar por el testimonio de la iglesia mundial.

Comisién de Fe y Vida, desafié a los
participantes a no avergonzarse de la
“dimension loca y carismatica” de la obra
del Espiritu Santo.

A lo largo de la semana, se fueron
derrumbando muros y estereotipos, no
s6lo entre las dos redes sino entre grupos
étnicos.

Tras la ponencia sobre “mision
holistica” por Cynthia Peacock (India),
presidente de la Comisién de Didconos,
John Wambura (Tanzania), lider
misionero, dijo: “{Fue asombroso! Es la
primera vez que escucho hablar a una
cristiana india. Ahora sé¢ que hay
cristianos menonitas en la India. En
Tanzania, no nos tratamos con la
comunidad india ni conocemos a ningtn
cristiano entre ellos.”

GASN reflexioné sobre textos
biblicos, como Lucas 4 y Mateo 25, que

orientan la obra a favor de “viudas,
huérfanos y extranjeros”. Los
participantes presentaron a sus
organizaciones € iniciaron el vigorizante
ejercicio de intercambiar ideas y
experiencias.

Lideres como Paulus Hartono del
Servicio Menonita de Diaconia
(Indonesia), Adriana Rodriguez del
Proyecto Paz y Justicia (Honduras), y
Mathewos Belissa de la Agencia de
Ayuda Humanitaria y Desarrollo de la
Iglesia Meserete Kristos (Etiopia),
compartieron sus experiencias.

“Debemos tratar cada parte del cuerpo
con el amor de Cristo’, dijo Belissa.
“¢S6lo nos preocupa el VIH? No,
también la prevencion del hambre. Cada
parte del cuerpo tiene una funcidn. Si el
oido advierte que viene un auto pero las
piernas se niegan a correr, se destruye
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todo.”

GMEF particip6 de una tarde de
oracién y ayuno a cargo de Randy
Friesen, presidente de la Misién de los
Hermanos Menonitas. Al leer
Apocalipsis 7, Friesen alenté al grupo a
comenzar “pensando en el fin”: el dia en
que todos los pueblos se congreguen en
torno al trono de Cristo.

Los representantes continentales
pidieron oraciones por una solucién a: la
violencia en América Latina; ascenso del
radicalismo islimico en Africa Oriental y
Occidental; secularismo desenfrenado en
Europa; desastres naturales en Asia, y
falta de espiritualidad en América del
Norte.

Identificindose con sus ancestros
espirituales, el grupo de oracién de GMF
compartié historias y oraciones por los
cristianos oprimidos y perseguidos del
mundo.

Hubo diversos talleres sobre temas de
interés para ambos grupos: ‘Principios de
la colaboracién internacional,
‘Superacién de traumas, ‘Herramientas
que necesitan las iglesias para brindar
testimonio y servicio, ‘Cambio climético,
“Testimonio anabautista en el mundo
musulmadn, y otros.

En el plenario conjunto de cierre,

Pakisa Tshimika, presidente del grupo de

implica vinculos.

Comision.

trabajo responsable de la
creaciéon de GASN, manifesto:
“Realmente, todo gira en torno
a las vinculos . La misién impli-
ca vinculos . El testimonio
implica vinculos . El servicio

“Debemos estar unidos”, dijo
Tshimika. Si lo creyéramos
verdaderamente, no crearfamos
obstaculos. Lo importante es
Ciristo, no el dinero. Cuando
nos rechazamos unos a otros,
rechazamos a Dios.”

El congreso finalizé con la
dedicacién de la Comisién de
Misiones, que ahora incluye a
integrantes de ambas redes y a
los presidentes de GMF (Agus
Mayanto) y GASN (Ron
Byler), que colaboran
estrechamente con Richard
Showalter y Rafael Zaracho,
presidente y secretario de la

Jewel Showalter se desemperiaba
en el drea de comunicaciones de
Eastern Mennonite Missions.
Este ano, ella y Richard, su
marido, dictardn cursos y rea-
lizardn consultas en Asia.

Foto: James Krabill

Velas en los escalones de la capilla del Centro
Chrischona, sitio de la primera reunion conjunta de la
nueva Red de Servicio Anabautista Mundial y la
Fraternidad Mundial Misionera.

Redes hermanadas culminan doce afos de labor e imaginacion

La primera reunién conjunta de la Red de Servicio
Anabautista Mundial (GASN) y la Fraternidad Mundial
Misionera (GMF), realizada el 14-17 de mayo, precedié uno
de los resultados claves de la reunién del Concilio General
del CMM: la decisidn de incluir ambas redes en el mandato
de la Comisién de Misiones del Concilio, lo cual fue el
resultado de doce anos de logros y avances:

2000— CMM convoca la Consulta Mundial Anabautista sobre
Misién en la Ciudad de Guatemala.

2003— Nace la Fraternidad Mundial Misionera, que retne a
lideres de misiones de iglesias afines al CMM. Pero, se reconoce
que las organizaciones de servicio también necesitan un 4mbito
para colaborar.

2006— Las reuniones del Concilio General se centran en, “El
servicio como un mandato para la familia mundial anabautista’, y
se nombra un grupo de trabajo para organizar una red de servicio.

2006- En la segunda reunién en Kazakstan, GMF vota a favor
de vincularse formalmente con el CMM en el marco de la nueva
“Comisién de Misiones”

2009- Se crean cuatro nuevas comisiones en la Asamblea 15:
Fe y Vida, Didconos, Paz y Misiones.

2010- El grupo de trabajo de la red de servicios organiza un
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foro sobre “Diaconia y Servicio” en Addis Abeba; surge un nuevo
grupo de trabajo para crear una nueva red mundial de agencias de
servicio, incluyendo grandes organizaciones como el MCC de
América del Norte y organizaciones del Sur del mundo como el
Servicio Menonita de Diaconia de Indonesia.

2012~ El grupo de trabajo present6 una recomendacion,
tratada por el Comité Ejecutivo del CMM vy las cuatro
comisiones, para que la nueva Red de Servicio Anabautista
Mundial funcionara en el marco de la Comisién de Misiones.

En la reunidn conjunta de las dos redes realizada en mayo, la
discusién y el estudio gird en torno a la misién de Dios orientada
ala persona en su totalidad, que no separa el ministerio espiritual
del social.

“Las dos redes son gemelas”, bromeé Richard Showalter,
presidente de la Comisién de Misiones, mientras conversaba con
Tshimika sobre la unién de los dos grupos.

“Asi es”, afirm¢ Tshimika. “Aqui no hay un adolescente ni un
recién nacido. Nadie est4 entrando por la ventana. Ambos
estamos entrando por la puerta.”

—Jewel Showalter
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Acunando el anabautismo en una sociedad secular

Conozcamos a los menonitas
europeos en la actualidad

Por Alle G. Hoekema

Una delegaciéon de Koinonia del CMM visité a los menonitas
holandeses en septiembre de 2011. “No tenemos una historia
exitosa para contarles”, les confesamos.

Les dijimos que el cristianismo en Europa, especialmente en el
noroeste, estaba en crisis. Todas las denominaciones padecen este
problema, aunque a los pentecostales, algunos evangélicos y la
mayoria de las iglesias de inmigrantes les va un poco mejor. Para el
resto, la identidad y los ntimeros en baja presentan nuevos desafios.

No obstante, Europa es la cuna del anabautismo. El movimiento
anabautista surgi6 en distintos lugares a principios del siglo XVI.
Este periodo estuvo marcado por un cambio definitivo en la
cosmovisién y en los patrones politicos y socio-econdmicos. Los
reformadores Lutero y Zwinglio adoptaron una postura, y sus ideas
fueron analizadas criticamente por los futuros fundadores del
anabautismo.

El movimiento crecid y sobrevivi6 a la persecucion y emigracion.
Especialmente en el siglo XX, varios grupos experimentaron una

renovacion o redescubrieron sus raices; sin embargo, en las Gltimas §

décadas, la declinacién ha sido evidente. 8
Actualmente, se puede dividir a los menonitas de Europa en 2

cuatro grupos: a
Los menonitas suizos, alemanes del sur y franceses se caracterizan g

principalmente por una fe biblica sencilla, influenciada por el -

pietismo y, més recientemente, por el evangelicalismo. Muchos de Nifios en el bicentenario de Algemene Doopsgezinde

sus ancestros sufrieron la oposicién de otros grupos religiosos y Sociéteit (iglesias menonitas holandesas) el afio pasado.

tuvieron que huir a los Paises Bajos y Estados Unidos en 1711.
Algunos atin vive en zonas rurales, pero la mayorfa se ha integrado a
la sociedad. Se han esforzado por ser més visibles y menos
“silenciosos de la tierra”

Los menonitas alemanes del norte y holandeses, por el contrario,
fueron aceptados socialmente en el siglo XVII 'y, desde entonces,
han cumplido un rol en la vida urbana. Entre sus filas ha habido
intelectuales, artistas ¢ incluso politicos. Muchos participan en la
lucha contra la pobreza y la defensa de los derechos humanos. Pero
sus comunidades también se preguntan: ¢cudl es nuestra verdadera
identidad? Otto Bleker, presidente de Algemene Doopsgezinde
Sociéteit (ADS), dice con frecuencia: “Tendrfamos que declararnos
abiertamente”

Un tercer grupo estd constituido por aquellos cuyos antepasados se
trasladaron de Prusia a Rusia y Ucrania en el siglo XVIII. Cuando la
situacioén politica de estos paises les impidi6 vivir de acuerdo a sus
convicciones mas profundas, la mayoria emigré o huyé a América
del Norte y América Latina a fines del siglo XIX y principios del
siglo XXy, tras la Segunda Guerra Mundial, regresé a Europa
Occidental y, especialmente, a Alemania.

Foto : Liesa Unger

Miembros de la Iglesia Menonita de Regensberg, Alemania, arman

paquetes de Utiles escolares para refugiados iraquies en Jordania.
Estos tltimos son conocidos como Unmsiedler. Hoy dfa, De adelante hacia atras: Elisabeth Horsch, Elisabeth Krehbiel,

constituyen por mucho el grupo anabautista mas grande de Walter Horsch, Ernst Horsch y Uwe Ulbrich.

Alemania. Pero, por su historia reciente de dolor, aislamiento y

discrepancias, no les resulta fécil mantenerse unidos o unirse a las
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mas de diez asociaciones
anabautistas ruso-alemanas mds
antiguas de Alemania. No
obstante, se perciben algunas
senales de acercamiento hacia los
demds menonitas europeos.

Por iltimo, hay un cuarto tipo
de anabautistas: las nuevas
comunidades surgidas tras la
Segunda Guerra Mundial como
fruto de la labor de las
01ganizaciones misioneras
menonitas norteamericanas en
Italia, Espana, Francia,
Inglaterra, Irlanda del Norte y
otros lugares. Tienen una fuerte
identidad anabautista, tanto
respecto al testimonio de paz
como a las actividades sociales a
nivel local. Algunas, sin
embargo, estdn aisladas de sus
iglesias hermanas.

En Francia estas nuevas
comunidades se unieron a la

Ordenacion en la Capilla de Jeanguisboden, Suiza. De izq. a der.: Dorli Biihler, Michel Ummel,
Paul Gerber, Ute Schneider Boegli, Nelly Gerber, Ulrich Scheidegger.

asociacion de menonitas franceses; las comunidades multiculturales de
la regién de Paris beneficiaron a las congregaciones mds antiguas. Las

prueba” (2006) de la Historia Menonita Mundial, es otro ejemplo
de una iniciativa conjunta. Este afio, se publicara en francés
) p y

holandés.

comunidades de Espafia se sintieron lo suficientemente consolidadas
como para ser anfitrionas del Congreso Menonita Europeo (MERK)
en 2006. Y el Centro Menonita de Londres ha desarrollado una red

anabautista impresionante que posibilita que personas de otras
denominaciones compartan su visién con los anabautistas.

En busca de comunidad y renovacion del

testimonio

Pesc a todo, hay esperanza para los anabautistas curopeos,
en tanto se animen a colaborar mutuamente. Los vinculos
entre los grupos se estén intensificando aunque las diferencias
histéricas, idiomaticas y culturales crean a veces grandes
obstaculos. Ademés del Congreso Menonita Europeo, se
realizan intercambios en los seminarios de Bienenberg (Suiza),
Amsterdam (Holanda) y Bonn (Alemania); estos eventos
también convocan a profesores de paises como Francia.

La publicacién del tomo “La fe y la tradicidn puestas a

En el contexto cada vez més complejo de este
continente, los anabautistas deberdn incrementar su
independencia. Los menonitas holandeses y alemanes
del norte pueden aprender de los menonitas suizos y
franceses lo que es la genuina piedad anabautista. Las
jovenes comunidades de Espana, Inglaterra y otros
lugares pueden ensefarle al numeroso grupo de los
Unmsiedler como combinar tradicién y renovacién
espiritual y litargica. A su vez, los Umsiedler pueden
ayudar a los otros grupos a respetar una historia
dolorosa. Y los menonitas alemanes y holandeses
pueden seguir aportando una actitud critica y ala vez
abierta hacia la sociedad circundante.

Alle G. Hoekema
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Finalmente, distintos grupos de menonitas visitan a menudo a
sus hermanos y hermanas de otros paises europeos: por ejemplo, los
Doopsgezinden holandeses viajan a Gdansk en Polonia, mientras los

grupos ruso-alemanes Umsiedler visitan Witmarsum en Holanda,
donde trabajaba Menno Simons.
Miés alla de los lazos que los unen, los menonitas europeos tienen

dones singulares para ofrecer a la sociedad. “Nos presentamos como
una comunidad de fe antes que una iglesia institucional’, dice Henk

PAIS GRUPOS CONGREGACIONES MIEMBROS
Austria 1 5 368
Bélgica 1 2 35
Francia 1 33 2.100
10
Alemania (3 miembros | 219 46.207
o asociados | (75) (7.114)
del CM)
Irlanda 1 1 25
Italia 1 5 250
Lituania 1 6 200
Moldavia 1 1 10
Paises Bajos 1 114 8.000
Portgal 1 5 150
Rumania 2 2 63
Espana 1 9 379
Suiza 1 14 2.500
Reino Unido 3 8 277
Ucrania 2 11 409
Rusia Aprox. 3000

Cuadro aportado por Henk Stenvers, basado en estadisticas del CMM.
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Stenvers, Secretario General de las iglesias

holandesas. “Nuestra sociedad es una sociedad —-

poscristiana; creemos que la fe anabautista
podria ser una respuesta al poscristianismo”.

Segun este marco de la fe, los anabautistas son

valorados por su testimonio de pazy
ministerio social.

Barbara Hege-Galle (miembro de la
Comisién de Didconos del CMM y ex
integrante de la Comisién Directiva de
Arbeitsgemeinschaft Mennonitischer
Gemeinden de Alemania), espera que la

comunidad como valor anabautista se pueda

transmitir a los jévenes. “Si los jovenes se
convirtieran al cristianismo en Alemania del
sur, su formacioén se limitarfa a la vida
personal. El desafio es transmitir las ideas

anabautistas de comunidad. ¢Cémo podemos

integrarlas a la vida de la iglesia?”

La busqueda de renovacion es un tema
destacado en las reuniones periddicas de los
presidentes de diversos grupos anabautistas

de Europa. Emmanuel Neufeld, lider del

Congreso Menonita Suizo, dice que “muchas
g q

iglesias nos preguntan qué querra Dios que
hagamos en nuestros barrios y ciudades”
Neufeld encontrd inspiracién en las
historias que escuché en el reciente
Congreso Menonita Europeo (véase pagina
19). “Las puertas estan abiertas para
colaborar con otras iglesias, empresarios e
incluso lideres politicos... para tender las
manos atravesando fronteras y no tanto
hablar sino hacer, en nombre de Cristo.”

Alle G. Hoekema, profesor adjunto de
Misiologia de la Vrije Universiteit de

Amsterdam, ha dictado cursos en iglesias

menonitas de Holanda e Indonesia. Fue
uno de los editores del tomo “La fey la
tradicion puestas a prueba”, de la
Historia Menonita Mundial.

Uno de los problemas en Europa es que las

personas le asignan significados muy
diferentes al término “visién anabautista”.
Para algunos, significa “canto a cuatro
voces”. Otros lo vinculan con la historia
(jni con el presente ni el futuro!) o con
aburridas tradiciones. Y otros piensan que
es una cuestién ética y pasan por alto la
evangelizacién.

Creo que la visidn anabautista es lo que

18

Menonitas franceses en encuentro de Pascua en la regién de Alsacia.

Menno Canto, un coro de la regién de Jura de Suiza, entona canciones bajo la
direccion de Auréle Gerber. Sentados en el escenario delante de la “fogata” se
encuentran (desde la izq.): Silke Stanzl, Fernando Enns, Joji Pantoja y Danisa
Ndlovu.

algunos llaman “Re-Jesus”, que significa no
sélo remontarse al siglo XVI sino
remontarse a Jesus. Significa ser una iglesia
centrada en Cristo, donde la espiritualidad
y la ética vayan de la mano.

Como solia decir Helmut Thielicke:
“;La tinica forma de vivir el Sermén del
Monte es de la mano del que lo predicé!”
Pienso que el desafio es volver a
apasionarse por Jesus, quien nos amo

primero. A partir de esa relacion, dar pasos
en la tierra nueva como un pueblo
enviado, buscando lo mejor para la ciudad
(Jeremias 29) y buscando el Reino de
Dios.

Emmanuel Neufeld, pastor de la Iglesia
Menonita Schintzli de Basilea (Suiza).
Neufeld fue uno de los lideres devocionales
en la reunién del Concilio General (véase p.

6-10).
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Las manos tendidas atraviesan fronteras

9° Congreso Menonita Europeo

Sumiswald, Suiza— Cada seis anos los
menonitas de Europa se reinen para rea-
lizar su asamblea regional, Congreso
Menonita Europeo (MERK). La reunién
de este ano, celebrada del 17-20 de mayo,
precedié las reuniones del Concilio
General del CMM en el Centro
Chrischona cerca de Basilea.

MERK atrajo a 855 personas a
Sumiswald, en el centro de la regién de
Emmental, escenario de la historia de los
anabautistas. La mayoria de los partici-
pantes provenia de los Paises Bajos,
Alemania, Francia, Suiza y Espafia; tam-
bién participaron delegados de conven-
ciones europeas mas pequefas y visitan-
tes del Concilio General y las
Comisiones del CMM, representando
unos 36 paises.

“Las fronteras... estdn por todos lados,
alrededor y dentro de nosotros”, manifes-
t6 Louise Nussbaumer, estadisticas del
CMM correspondientes a 2011 y ex
miembro del Comité Ejecutivo del
CMM. “Se argumenta que nos protegen;
en realidad, nos aislan, dejindonos solos
y empobrecidos. Los limites sociales,
politicos, étnicos o culturales obstaculi-
zan las relaciones.” Los discursos plena-
rios estuvieron a cargo de los lideres
europeos Lukas Amstutz y Ruth Raab-
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Samuel Rich (izq.) y Daniel Saegesser, de la Iglesia Menonita de Schaenzli, cerca
de Basilea, representan como las manos tendidas podrian atravesar fronteras
trabajando en un banco. En el Congreso de MERK, teatralizaron una pequefa obra
introduciendo asi el tema de cada jornada.

Zerger de Alemania, y Philippe Gonzalez
de Francia.

Se les recordé a los participantes que
la solidaridad implica acciones concretas.
En las sesiones plenarias se destacaron las
historias de muchos europeos y personas
de otras partes. Algunas eran espectacula-
res pero todas daban testimonio de la
fidelidad de Dios con quienes estaban
dispuestos a ser solidarios. Los estudios
biblicos a cargo de Anne-Cathy Graber
(Francia) y Jeanet van Woerden

(Alemania), consideraron los siguientes
subtemas: “Dios brinda un nuevo
comienzo” (sobre la mujer samaritana en
el pozo, Juan 4), y “Dios le brinda una
oportunidad a cada uno” (la mujer des-
cubierta cometiendo adulterio, Juan 8),
respectivamente.

Hubo una buena concurrencia a los
talleres vespertinos referidos al tema
principal. También se realizaron activida-
des para nifios, jovenes y jévenes adultos.
Mis de 250 voluntarios colaboraron en la
organizacién del Congreso.

Esther Braun de Langnau, que brindé
apoyo administrativo imprescindible en
los meses anteriores al Congreso, resumié
bien el tema principal: “Me doy cuenta
cada vez mis que, para que nuestras
manos tendidas atraviesen fronteras,
debemos liberarnos de ciertas cosas,
desprendernos de nuestras expectativas,
prejuicios y miedos. Debemos evitar las

Joji y Dann Pantoja, obreros de la
Iglesia Menonita Canada, intercambian
historias de sus actividades de
promocion de la paz en regiones de
Filipinas sumidas en la violencia.
Hansuli Gerber (Suiza), es el intérprete.
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Foto: gentileza de MERK
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Simea Gyger (izq.) y Aline Liechti, ambas de la iglesia de
Sonnenberg, de la region suiza del Jura. En el Congreso de MERK
hubo talleres y actividades para jovenes y jovenes adultos.

conclusiones apresuradas o
pensar que sélo uno es el que
tiene razén. Cuando nos
liberemos de esto con la ayuda
de Dios, las demds barreras
(religiosas, culturales o
lingifsticas) no parecerdn tan
impenetrables e intimidantes.”

Durante la reunién, se dio la
posibilidad de vincularse soli-
dariamente con otros; al que
asistia por primera vez, a la
persona cuyo idioma no enten-
diamos y cuya historia habia
que descubrir. Y uno también
podia acercarse para recibir
una palabra de aliento o de
dnimo, una historia de perdén
o de nuevos comienzos.

Para que las manos se tien-
dan de verdad, los Servicios
Misioneros Menonitas de la
Iglesia Menonita de Suiza
patrocinaron un proyecto
para asistir al pueblo margi-
nado de los roma de Serbiay
Albania. Fue una oportuni-
dad para atravesar las fronte-
ras del prejuicio respecto a
los roma y ayudar a romper el
ciclo de la pobreza. Se les
solicité a los participantes de
MERK que llevaran medias
tejidas, ropa interior, utiles
escolares e insumos médicos
para emergencias. Y hubo
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una buena respuesta: 190
paquetes de utiles, 54 cajas
con insumos médicos y mds
de quinientos pares de
medias. Se contraté un
camién para entregar los arti-
culos a las organizaciones
cristianas que harfan la distri-
bucidn.

Para Mari Friesen, cada caja
representaba una semilla que
podia dar fruto. Mathias
Hofer recuerda a una mujer
mayor de mirada luminosa
que le entregd veinte pares de
medias que habia tejido. “Al
fin, le comentaba, hay algo
que puedo hacer con mis
manos y lo hago con todo el
corazén’.

Segun Louise Nussbaumer,
“las manos tendidas que atra-
viesan fronteras [también sig-
nifica] reconocer las fronteras
invisibles y silenciosas de
nuestra vida y tener el valor de
atravesarlas”.

—De informes de Elisabeth
Baecher y otros, compilados por

Sylvie Gudin Koehn.

Dialogo calido y sincero entre
menonitas y adventistas

Liestal, Suiza— Representantes
del Congreso Mundial
Menonita y la Conferencia
General de los Adventistas del
Séptimo Dia se reunieron en
el Centro de Conferencias y
Estudios de Bienenberg, del
28 al 31 de mayo.

Este fue el segundo
encuentro del didlogo en
torno al tema, “Vivir la vida
cristiana en el mundo actual”.
El primero tuvo lugar del 28
de junio al 1 de julio de
2011, en la oficina central de
la Iglesia Adventista en Silver
Spring, Maryland, EE.UU.

En el dltimo encuentro,
ambas partes presentaron
documentos sobre
escatologia, inconformismo y
hermenéutica. Ademas, hubo
debates mas breves sobre
cuestiones planteadas por
cada confesién. Los
menonitas abordaron el
pacifismo, el sabat, salvacién
y obediencia, estilo de vida
personal, ordenanzas,
hermenéutica y escatologia. Y
los adventistas el servicio
militar, el sabat,
contextualizacién, justicia y
discipulado, rol de la mujer,
disciplina eclesial, Ellen
White y escatologia.

Al finalizar el didlogo, se
redactd una declaracién
resumiendo los puntos
importantes y recomendando
la difusién del material
generado durante el didlogo.
Este documento se presentard
a las autoridades respectivas
de cada confesién.

Participantes del CMM:
Robert Suderman (Canada),
Valerie Rempel (Estados
Unidos), Henk Stenvers
(Paises Bajos), Patricia
Urueia (Colombia), Danisa
Ndlovu (Zimbabwe) y Tom
Yoder Neufeld (Canada).
Participantes de la Iglesia

Adventista: William
Johnsson (Australia), John
Graz (Francia), Bert Beach
(Estados Unidos), Denis
Fortin (Canad4), Peter
Landless (Sudéfrica) y Teresa
Reeve (Canada).

—Extracto de una publicacién
conjunta del CMM y la
Conferencia General de los
Adventistas del Séptimo Dia

Celebramos el
crecimiento de
redes teoldgicas
de mujeres

“Como risa contagiosa que se
esparce por una habitacién
llena de gente, las redes
teoldgicas creadas por
mujeres anabautistas se han
ido multiplicando en Africa,
América del Sur, Asiay
Europa’, informa Ruth
Guengerich, codirectora de
Mennonite Women USA
(MW USA).

Guengerich, que participé
en las reuniones del Concilio
General del CMM (20- 25
de mayo), se reuni6 con
mujeres de todo el mundo,
muchas de las cuales reciben
becas de capacitacion en
liderazgo eclesial del Fondo
Internacional de Mujeres de
MW USA.

Guengerich se reunio con
miembros de Tedlogas
Anabautistas Africanas,
Teélogas Latinoamericanas,
Tedlogas Asidticas y la
directora de la Organizacién
de Mujeres Menonitas
Holandesas, que cred el
Fondo Anne Zernike
(recuadro). Estos grupos
tienen en comun que se
organizaron siguiendo el
¢jemplo de mujeres que
creaban redes en otras partes
del mundo.
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Inspiradas por
las presentaciones
de las te6logas
africanas en la
Asamblea en
Zimbabwe en
2003, las lideres
africanas y de
MW USA
procuraron
maneras de
alentar a las
mujeres de la
iglesia a utilizar
sus dones.

En 2004, en el
marco del
programa Sister-
Link de MW
USA, se
establecié un
vinculo especial
con un grupo de lideres
africanas conocido como
“Tedlogas Anabautistas
Africanas” (AAWT),
facilitado por el CMM. Esta
coparticipacion se cre6 para
incrementar el nimero de
mujeres africanas menonitas
y de los Hermanos en Cristo
con formacion teoldgica para
la préoxima Asamblea del
CMM en 2009.

En 2006, las mujeres
latinoamericanas observaron
que AAWT estaba
fortaleciendo a las mujeres
como lideres de las iglesias, y
organizaron un encuentro de
reflexiéon biblico-teoldgica.
Esta reunién brindé un foro
de reflexion sobre el papel de
la mujer en la iglesia. En
2007, MW USA ayudé a
patrocinar encuentros
teoldgicos de mujeres
realizados en tres continentes
con el propésito de apoyar la
formacién teolédgica de la
mujer. Durante estos anos, el
Fondo Internacional de
Mujeres de MW USA siguid
otorgando becas a mujeres de
Africa, América Latina y
Asia, todas provenientes de
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Emelia Amexo (izq.), Ghana, y Manjula
Roul, India, durante las reuniones del
Concilio General en Basilea, Suiza.

iglesias miembros o asociadas
del CMM.

Con la esperanza de
capacitar a mas mujeres,
Tedlogas Latinoamericanas
organizd un encuentro de
mujeres tedlogas antes de la
Asamblea en Paraguay en
2009, que inspird a las
mujeres asistentes
provenientes de los Paises
Bajos a crear el Fondo Anne
Zernike (véase recuadro).

En octubre de 2012,
Tedlogas Asidticas se reunird
con representantes de Japon,
India e Indonesia, después de
lo que observaron en otras
organizaciones de tedlogas.

—Extracto de una publicacién
de Mennonite Women USA

Foto: Ruth Guengerich

Fondo Anne Zernike celebra
centenario de la ordenacion de

primera pastora de los Paises Bajos
Paises Bajos— El 6 de noviembre de 2011 se cre6 el Fondo
Anne Zernike, en honor a la primera pastora menonita de
los Paises Bajos, en el centenario de su ordenacién el 5 de
noviembre de 1911. Anne fue también la primera pastora
ordenada de cualquier iglesia de los Paises Bajos.

El Fondo tiene por primer objetivo, “alentar y fortalecer
a las pastoras anabautistas y menonitas de todo el mundo
en su compromiso con Dios y, si fuera necesario,
complementar las becas con un apoyo econémico

limitado”

El segundo es, “promover en todas las congregaciones
anabautistas y menonitas la valoracién de las habilidades y
talentos de las tedlogas, otorgdndoles cargos remunerados
de acuerdo a su formacién y capacidad como pastoras
ordenadas, y gratificar a las congregaciones cuando ordenen

por primera vez a una pastora’.

El Fondo surgié como propuesta en el encuentro de
Tedlogas Latinoamericanas realizado antes de la Asamblea

en Paraguay en 2009.

El grupo que creé el Fondo incluye a tres pastoras
ordenadas (Christina Duhoux-Rueb, Coot Winkler Prins y
Thijn Thijink) que sirven en una congregacién de la Iglesia
Menonita de los Paises Bajos, iglesia miembro del CMM.
Otra mujer, Antje van Dijk, preside los circulos menonitas

holandeses.

—Extracto de una publicacién del CMM

Consejo Asesor se
prepara para
Asamblea 16;
aprueba meta de
US$850.000 para
recaudacion de
fondos

Lancaster, Pennsylvania, EE.
UU.- La expectativa de la
bienvenida y los desafios de
ser sede de la proxima
Asamblea del CMM fueron
evidentes en la reunién del
Consejo Asesor Nacional rea-
lizada aqui el 22-23 de
marzo.

Los miembros del
Consejo, que representan a
las cuatro denominaciones
anfitrionas, se refirieron al
“honor” y al “privilegio” de

recibir a miembros de la
comunién mundial del
CMM para la 16* Asamblea,
a realizarse del 21-26 de julio
de 2015 en Harrisburg,
Pennsylvania. Acordaron
ayudar a incrementar la difu-
sién y la participacion de sus
respectivas denominaciones.
También designaron a los
miembros de una Red de
Oracién, un Grupo de
Trabajo de Finanzas y un
Grupo de Trabajo encargado
de las visas.

El Consejo aprobd como
meta US$850.000 para la
recaudacién de fondos. De
esta suma, US$150.000
financiaran la Cumbre
Mundial de la Juventud y
US$300.000 se destinaran a
un fondo de viajes para las
reuniones del Concilio
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General y el Comité
Ejecutivo anteriores a la
Asamblea. Se espera que el
resto del dinero recaudado,
junto con los aranceles de
inscripcidn, cubran un presu-
puesto previsto de US$2,8
millones.

El Consejo destacé la
importancia de que cada
region continental colabore
(incluso econdmicamente)
con las Asambleas. Se indaga-
ra cudnto dinero podria
recaudar cada regién (ademds
del aporte proporcional justo
para iniciativas permanentes
del CMM), iniciando una
modalidad a utilizarse en
futuras Asambleas.

El Consejo ratificé su
compromiso de lograr que los
jovenes adultos extranjeros
obtengan visas de visitantes
para la Asamblea.

El 26 de mayo el personal
del CMM se reunid con
David Myers, Director de un
Centro de Asociacién Vecinal
de Fe (EE.UU.), a fin de pro-
curar la mejor manera de
abordar la cuestién de las
visas. El Consejo también
designé a Howard Good
Coordinador Nacional de la
Asamblea.

Integrantes del Consejo:
Richard Thomas (presiden-
te), Elizabeth Soto Albrecht
y Sheldon Good (Iglesia
Menonita USA); Dennis
Becker (directivo), Lynn Jost
y Ed Boschman (Conferencia
de Iglesias de los Hermanos
Menonitas de EE.UU.);
Warren Hoffman, Don
McNiven (secretario) y Chris
Sharp (Conferencia General
de los Hermanos en Cristo);
Lowell Bender y David
Kochsmeier (directivo) de la
Conferencia Menonita
Conservadora.

—Extracto de una publicacién

del CMM
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Ndlovu solicita
ayuda para
victimas de sequia

en Zimbabwe
Bulawayo, Zimbabwe— El 10
de marzo, tras informes sobre
la inminente sequia, Danisa
Ndlovu, Presidente del
CMM, se reunié con el
Viceministro de Agricultura,
quien pidi6 que la iglesia
hiciera llegar comida a
Matabeleland Meridional.

Ndlovu, obispo de la
iglesia de los Hermanos en
Cristo de Zimbabwe,
informé al personal del
CMM sobre dicha reunién.
“También pedimos que oren
para que llueva’, dijo. “Las
represas ya no abastecen a la
ciudad de Bulawayo. Es
preocupante, porque
implicaria el
desmantelamiento de algunas
represas en los préximos
meses.”

Ndlovu manifesté que, “la
iglesia convoca a los que
puedan colaborar en la
compra de alimentos para
distribuir a las comunidades
necesitadas; o iniciar
proyectos en los cuales
puedan trabajar a cambio de
raciones alimenticias”.

Ademas, expresé que,
“como iglesia debemos pensar
no sélo en cémo ayudar a las
personas sino también a los
animales domésticos, que
para muchos constituyen una
seguridad econdmica. Y es
evidente que las comunidades
que ahora necesitan
alimentos, en algtin momento
necesitaran semillas e
insumos agricolas para poder
sembrar sus propios
alimentos.”

—Extracto de una publicacién

del CMM

Foto: Gordon Obado

Se dio prioridad a madres con hijos lactantes en la
distribucion de la asistencia.

Menonitas de Kenia
colaboran en inicia-
tivas de asistencia
y paz tras los
enfrentamientos
fronterizos

Kenia— Después de los enfren-
tamientos fronterizos de este
afio entre los grupos étnicos
Luo y Kalenjin en Kenia orien-
tal, la Iglesia Menonita de
Kenia colabora en la asistencia
alos desplazados y participa en
iniciativas de paz.

A fines de febrero y princi-
pios de marzo, més de 6.000
personas fueron desplazadas
cuando jévenes Kalenjin ataca-
ron varias comunidades Luo e
incendiaron cosechas y casas. La
violencia se desat al producirse
el robo de ganado.

“Es dificil e impactante”,
escribié Gordon Obado, “des-
cribir el episodio, ahora conoci-
do como los enfrentamientos
fronterizos, que conmocionaron
a toda la Nacién”. Obado es
coordinador de programas del
departamento de Ayuda
Humanitaria y Desarrollo de la
Iglesia Menonita de Kenia, en la
didcesis de Kisumu Oriental.

Obado comenté que cuando
estallé la violencia, Clyde Agola,

secretario general de la Iglesia

Menonita de Kenia, informé a
los obreros de Misiones
Menonitas del Este (EMM) y
del Comité Central Menonita
(MCC). Ambas organizaciones
respondieron rdpidamente brin-
dado asistencia de emergencia a
los desplazados.

“Seguimos recibiendo agra-
decimientos de los afectados y
del gobierno por el apoyo que
brindaron en el momento mds
apremiante’, escribié Obado.
“Vislumbramos la nueva socie-
dad de Dios en estos hombres y
mujeres. Se han convertido en
una prueba palpable ante un
mundo atento.”

Ahora que la violencia dismi-
nuyd, urge seguir apoyando a los
desplazados y abordar las cues-
tiones que provocaron la violen-
cia. Segun Obado, las iniciativas
conjuntas de paz de diversas
organizaciones ¢ iglesias inclu-
yen reuniones conjuntas de los
ancianos Luo y Kalenjin, y una
peticién al gobierno “para que
resuelva el conflicto fronterizo
en torno a un extenso territorio
que originalmente pertenecié a
magnates asidticos y cuyo arren-
damiento caducé.”

—Extracto de una publicacion
del CMM
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Seminarios de
Burkina Faso
fomentan vinculos
y renovacion
espiritual

Orodara, Burkina Faso—
Durante la segunda semana de
febrero, méds de cien mujeres
menonitas se reunieron en
Orodara para su seminario
anual en la Iglesia Evangélica
de Burkina Faso. Como el
anterior, el seminario incluye
instruccion para adultos,
capacitacién administrativa,
renovacion espiritual y
recreacion.

Dado que la iglesia de
Burkina tiene sélo 374
miembros bautizados, la
participacion de més de un
cuarto de la iglesia nacional
incrementa la vitalidad
espiritual de la iglesia ya que
potencia la capacidad de
compartir el Pan de Vida con
las comunidades vecinas.

FEl resultado de estas
conferencias también fue
evidente en un seminario de
matrimonios. Casi cuarenta
parejas reflexionaron sobre

Marie y Bala Sourabie disfrutan unos momentos juntos en el seminario de matrimonios de Orodara,
Burkina Faso. Bala es el tesorero nacional de la Iglesia Evangélica Menonita de Burkina Faso.

relaciones maritales, cémo
comunicarse mejor, perd(')n
mutuo, psicologfa y pedagogia
infantil, administracién de
recursos.

Siaka Traoré, presidente de
la Iglesia Menonita de
Burkina, conté cédmo, tras el
seminario de agosto, se
solicité la intervencién de
lideres eclesiales en un
conflicto entre padre ¢ hijos.

“Luego del seminario, el
padre pudo hablar con sus
hijos”, dijo Traoré.
“Resolvieron los problemas
que amenazaban con dividir a
la familia sin mediacién
externa.”

Claire Traoré, presidente de
la asociacion de mujeres
menonitas de Burkina Faso y
esposa de Siaka, agreg6 que
los matrimonios se

comunicaban mdsy dedicaban
tiempo a orar juntos.

“La comunicacién mutua y
con Dios reduce los
problemas en el hogar”,
expresé Claire Traoré.

—Extracto de una publicacion
de Lynda Hollinger-Janzen
para la Red Menonita de
Misiones (Iglesia Menonita
USA)

Asistencia a residentes de viviendas
temporarias: prioridad de ayuda
humanitaria en Japén

Japdn— La asistencia a residentes
en viviendas temporarias es
cémo la Fraternidad Menonita
de Jap6n encard la ayuda huma-
nitaria tras el terremoto y tsuna-
mi de marzo de 2011.

Hacia fines de diciembre,
muchos refugios cerraron y los
afectados fueron trasladados a
viviendas temporarias para ini-
ciar una vida independiente.

La Fraternidad Menonita
decidi6 ayudar a la Primera
Iglesia Biblica Bautista de
Kesennuma, destruida tras el
tsunami. La asistencia consiste
en la distribucién de alimentos a

2012 - 2y3

153 familias alojadas en vivien-
das temporarias. Los alimentos
se acopiaban en un centro comu-
nitario provisorio en una zona
residencial. Miembros de la
Iglesia Menonita de Hiroshima
colaboraron en dicha iniciativa.
En mayo de 2011, Ia
Fraternidad Menonita, que repre-
senta a cuatro iglesias miembros
del CMM de Japdn, cred el Gran
Comité de Asistencia a los
Damnificados del Este de Japén.
—Extracto de informes traducidos
por Takanori Sasaki, presidente
de la Fraternidad Menonita de

Japon

El pastor Hiroshi Minegishi y su esposa Yosocho entre los
restos de la Iglesia Bautista de Kesennuma en 2011.
Minegishi comento: “Algunos viven con Dios y otros sin Dios.
Nosotros elegimos vivir con Dios. Cuando entregamos todo,
somos bendecidos y triunfamos”.
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Foto: Siaka Traoré.
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Entre szbabwe y la RDP de Laos

Por Linda Espenshade

Vientidn, RDP de Laos— Godswill
Muzarabani se crié en Zimbabwe, entre
dos culturas. Su padre era shona, grupo
étnico mayoritario, y su madre era ndebe-
le, grupo étnico minoritario. Estas clasifi-
caciones generan, en el peor de los casos,
violencia entre los grupos y, en el mejor
de los casos, constituyen una distinciéon
aceptada.

Godswill se desenvuelve en la cultura y
el idioma de ambos grupos por igual.
“Soy una persona que puede identificarse
con cualquiera’, dijo.

Esta habilidad le fue muy ttil cuando
viajo a la Republica Democratica Popular
de Laos con {YAMEN! en 2011 y 2012.
Allf aprendié a respetar las distintas reli-
giones e interpretaciones dela paz,y
logré valorar y relacionarse con otras per-
sonas.

La Red de Intercambio de Jévenes
Anabautistas Menonitas (;YAMEN!) es
un programa conjunto del Comité
Central Menonita (MCC) y el Congreso
Mundial Menonita (CMM), que envia a
jovenes adultos de iglesias miembros del
CMM del Sur del mundo a otros paises
del Sur del mundo en pos de experiencias
de aprendizaje intercultural y servicio.

En cuanto a su viaje a Laos, la mayor
preocupacion de Muzarabani era como se
adaptarfa a vivir entre budistas ¢ hindues,
habiéndose criado en un pais mayorita-
riamente cristiano.

“Crefa que iba a ser imposible”, decfa
Muzarabani, y pensaba: ‘imaginate vivir
con alguien que no crea como yo. Y
cuando llegué fue incluso peor porque
hasta teniamos que trabajar con budistas”

En poco tiempo Muzarabani aprendié
a respetar a los budistas por su estilo de
vida pacifico. El modo amable en que
reaccionan ante un error o como conci-
ben el conflicto, lo llevéd a concluir que
los budistas eran atin mds pacificos que
los cristianos.

En Zimbabwe es comun que los con-
flictos politicos o personales se resuelvan
a los golpes, dijo Muzarabani, pero en la
RDP de Laos, los conflictos estén relacio-
nados con el corazdn. La creencia es que
“si ofendes a alguien, debes tener cuidado
porque podrias lastimar su corazén” Y
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Godswill Muzarabani (Zimbabwe) ensefia inglés en la RPD de Laos. Los fines de
semana, colabora con el club “Mittapab” integrado por algunos de sus alumnos con
quienes promociona la paz. (Foto: MCC/Silas Crews)

prosigue diciendo que, debido a esta
creencia, los laosianos tienden a permitir
que la gente se aproveche de ellos y que
los ricos los exploten.

“Si pudiera, mezclarfa las dos socieda-
des: los laosianos no pelearian; sabrian
protestar de forma no violenta”, dijo. “Si
mis compatriotas tuvieran en cuenta el
corazén asi como lo hace esta gente, no
estarfan peleando, pero si protestarian.
Los soldados no nos golpearifan porque
sabrian que eso nos lastimaria por den-
tro.”

La tarea que [YAMEN! le asigné a
Muzarabani era ensefiar inglés en una
escuela secundaria y promover la paz a
través de “Mittapab’, un club de estudian-
tes secundarios. Muzarabani se gradud en
la Universidad Solusi de Zimbabwe con
una Licenciatura en Estudios sobre Paz y
Contflicto.

Conforme iba gandndose su respeto y
perfeccionando el idioma lao, los estu-
diantes buscaban la oportunidad de
hablar con él y le preguntaban sobre su
cultura y creencias, y ¢l sobre las de ellos.

Conversaban sobre las diferencias,
como ¢l color de piel, pero también sobre
las muchas similitudes: la pobreza, la
musica y el valor de la familia extendida;
también sobre la religion.

“Aqui algunos son musulmanes; otros
creen en espiritus. Pueden conversar

sobre sus respectivas religiones. En algu-
nos casos, la gente se convierte al cristia-
nismo a partir del ejemplo de otra perso-
na. Aprendi a darle la posibilidad al otro
para que cambie en vez de juzgarlo e
intentar convertirlo.”

Al ver que estaba dispuesto a escuchar,
aprender y compartir, los laosianos lo tra-
taron como si fuera un lugarefio. “Td no
eres extranjero; eres uno de nosotros’, le
dijeron.

Si le otorgan la visa el préximo ano,
Muzarabani serd pasante del CMM en la
Oficina del MCC en las Naciones
Unidas, a través del Programa
Internacional de Intercambio de
Voluntarios.

Muzarabani dijo que desea volver a
Zimbabwe en algin momento y quedarse
alli mucho tiempo. Como hermano
mayor, desea cumplir con la responsabili-
dad de cuidar a su familia y colaborar con
su familia extendida.

Ademas, se encuentra deseoso de
transmitir a sus propias culturas ndebele
y shona lo aprendido en Laos, como tam-
bi¢n lo que aprenderd en EE.UU.,, y pro-
mover la paz entre los jévenes y en su
iglesia.

Linda Espenshade, coordinadora de noti-
cias del MCC U.S
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Cdomo profundizar vinculos mundiales

El Congreso Mundial Menonita aporta una red mediante la cual

se vinculan distintas partes de la comunidad anabautista mundial

a fin de compartir experiencias e interpretaciones de Cristo, y posi-
bilitar el intercambio de una diversidad de dones en la familia

mundial de fe.

Para facilitar este intercambio mundial, el CMM ha elaborado
material disponible en el sitio web del CMM (mwc-cmm.org)

Convicciones compartidas.
Este documento, aprobado por
el Concilio General del CMM
en 2006, es un importante
punto de referencia teolégico
para las iglesias miembros (en
inglés, espanol, francés).

Material para el culto del
Domingo de Paz. Se sugiere a
las iglesas miembros que
celebren este dia el domingo
mas cercano al 21 de
septiembre, que es el Dia
Internacional de la Paz, segun
fuera designado por las
Naciones Unidas. Para 2012, el
Domingo de la Paz es el 23 de
septiembre. (Disponible en
inglés, espanol, francés.)

Material para el culto del
Domingo de la Fraternidad
Mundial Se sugiere a las iglesias
miembros que celebren este dia
el cuarto domingo de enero,
fecha mds cercana al 21 de
enero. Ese dfa en 1525, se
realizé el primer bautismo
anabautista en Zurich, Suiza. (El
material para 2012 estd
disponible en inglés, espafiol,
francés y alemdn; el material
para 2013 estard disponible en
octubre y algunas partes se
incluirdn en Correo.)

Material para el culto del Dia
Mundial de Oracién. A partir
de 2010, Tedlogas
Latinoamericanas han
preparado una liturgia y
material relacionado para
incentivar a las iglcsias
anabautistas a realizar cultos
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junto con otras confesiones
cristianas en el Dia Mundial de
Oracidn, celebrado en mayo

(disponible en inglés y espaiiol).

Numeros atrasados de
Courier/Courrier/Correo
desde 2001 a la fecha. Este
archivo de ntimeros trimestrales
incluye una nutrida coleccién de
material did4ctico e inspirador,
y resumenes de informes
periodisticos de todo el mundo
(disponible en inglés, espaiol,
francés).

Archivo del servicio de
noticias con buscador. El sitio
web del CMM incluye mas de
cien articulos periodisticos
publicados desde principios de
2010 a la fecha. (La mayorfa
estdn sdlo en inglés; algunos
estdn traducidos al espafol y
francés.)

Videos. Después de la
Asamblea del CMM en

CHURCHES ENGAGE
AsiAN TRADITIONS
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Paraguay, en 2009, se produjo
un video de cinco minutos
titulado, Mds alld de las
asambleas (en inglés, espafiol,
francés). También esta
disponible una adaptacion de
un minuto titulada, No estamos
solos. Otro video presenta,
Historias de servicio de la Iglesia
Menonita en seis paises y un
estudio complementario (en
inglés, espaol, francés).

Coleccidn de Literatura
Anabautista Mundial. Incluye
titulos para incentivar a las
iglesias miembros a que
fomenten una fe cristiana
comun. Los titulos que figuran
a la fecha son: De semilla
anabautista (Arnold Snyder);
Compartiendo dones en la
familia mundial de fe (Pakisa
Tshimika y Tim Lind); £/
proyecto shalom de Dios
(Bernhard Ott); Una cultura de
paz (Alan Kreider, Eleanor
Kreider y Paulus Widjaja);
Mayordomia para todos (Bedru
Hussein y Lynn Miller); Lo que
Jjuntos creemos (Alfred Neufeld).
Todos los titulos estdn
disponibles en inglés; algunos
se tradujeron a otros idiomas.)

Proyecto de Historia
Menonita Mundial. Iniciado en

1997, ha producido cuatro
tomos, que detallan los origenes,
desarrollo y misién de las
iglesias anabautistas de cuatro
regiones continentales, escritos
por autores provenientes de
dichas regiones: Canciones
anabautistas anidan en los
corazones africanos (2003,
Africa); La fe y la tradicion
puestas a prueba (2006, Europa);
Migracidn y Misién (2010,
América Latina); y Iglesias en
didlogo con tradiciones asidticas
(2011, Asia). La publicacién del
quinto tomo sobre América del
Norte estd programada para
fines de 2012. (Todos los tomos
estdn en inglés y algunos estin
traducidos a ciertos idiomas.)

La sanacién de las memorias,
reconciliacién por medio de
Cristo: informe de la
Comisién Internacional de
Estudio Luterano-Menonita.
Este folleto corona la tarea
realizada por la Comision de
Estudio Luterano-Menonita
cuyo didlogo de cinco afios
finalizé en 2010, y culminé con
la decisién histdrica de los
luteranos de pedirles perdén a
los anabautistas menonitas por
las persecuciones del pasado.
(Disponible en inglés, espanol,
francés y alemdn en el CMM.)




MWC people and faces

Len Rempel

Anna Sorgius

Liesa Unger

Designacion del Equipo de Operaciones del CMM

En enero, cuando se inaugurd la oficina centval del CMM en Bogotd, Colombia, también se establecid una nueva estructura del personal que
reflejara el crecimiento y la madurez del CMM. Como primera tarea administrativa, César Garcia conformd un Equipo de Operaciones.

Len Rempel (Ontario,
Canadd), Director de
Operaciones, estd a cargo de
las finanzas y presupuesto, el
mantenimiento y supervision
de los recursos humanos, las
normas y descripcion de
tareas. Rempel, Contador
Publico Certificado, empezd a
trabajar para el CMM en
marzo de 2011. Estd casado
con Kathleen y tienen tres
hijos. Son miembros de la
Iglesia Menonita de Tavistock.

Anna Sorgius (Estrasburgo,
Francia), Directora
Administrativa, estd a cargo
de la oficina, la membresia, la
base de datos, el archivo y los
traductores del Secretariado
General. Sorgius ha trabajado
durante trece afios para el
CMM, principalmente como
directora de la oficina de
Estrasburgo y asistente ejecu-

tiva del Secretario General.
Tras el cierre de la oficina de
Estrasburgo en junio, se mudé
a Bogorta. En Francia, Anna
pertenecia a la Iglesia
Menonita de Estrasburgo.

Liesa Unger (Regensburg,
Alemania), Directora de
Eventos Internacionales
(media jornada), estd a cargo
de la organizacién de los even-
tos internacionales del CMM,
como las reuniones del
Comité Ejecutivo y el
Concilio General, y las
Asambleas Mundiales. Unger
ha trabajado para el CMM en
distintos cargos durante la
ultima década. Coordiné la
logistica de las reuniones del
Concilio General realizadas
en Suiza en mayo. Dirigira el
Grupo de Planificacion del
Programa de la Asamblea 16 a
cargo del programa general, el

Participantes de YAMEN en 2011-2012

Ademds de Godswill Muzarabani (véase pdgina 24), otros ocho jévenes adultos participaron en el programa de intercambio
entre paises del Sur del mundo, auspiciado conjuntamente por MCC y el CMM: Kenia Zulema Vasquez Nuiez de la Iglesia
Anabautista de Bolivia, sirve en Mozambique; Luisa Alejandra Santos Montoya de la Iglesia Evangélica Menonita de Honduras,
sirve en Nicaragua; Yohane Ephraim Mbewe de la Iglesia de los Hermanos en Cristo de Malawi, sirve en Brasil; Brighton
Mashebe de la Iglesia de los Hermanos en Cristo de Zambia, sirve en Brasil; Nancy Isabella Sabas Gonzalez de la Iglesia
Evanggélica Menonita de Honduras, sirve en Indonesia; Aristiya “Tiya” Dwiyanti de Gereja Kristen Muria (GKMI) de
Indonesia, sirve en Camboya; Nicole Knelsen Hubert de los Hermanos Menonitas de Paraguay, sirve en Indonesia; Janny
Lweendo Hachilenge de la Iglesia de los Hermanos en Cristo de Zambia, sirve en Indonesia.
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culto, los talleres y la
Asamblea Dispersa en EE.UU.
en 2015. Liesa y su esposo
Wilhelm Unger son copasto-
res de la Iglesia Menonita de
Regensburg.

Ron Rempel (Waterloo,
Ontario), Director de
Comunicaciones (media jor-
nada), estd a cargo de la direc-
cién y planificacién de nuevas
iniciativas de comunicacién
mundial y la supervision del
programa de comunicaciones
que incluye el servicio de noti-
cias, la revista Correo y el sitio
web. Rempel comenzé como
editor de noticias en noviem-
bre de 2011, afio en que
renuncié como Director
Ejecutivo de la Red de
Publicaciones Menonitas
(ahora denominada
MennoMedia). Est4 casado
con Kaye y tienen dos hijos y

Ron Rempel

tres nietos. Son miembros de
la Iglesia Menonita de Stirling
Avenue de Kitchener,
Ontario.

Adn falta designar al
Director de Desarrollo, res-
ponsable de dirigir y planifi-
car un proyecto mundial para
recaudar fondos y generar
nuevas capacidades.

En la nueva estructura,
también estdn previstos
varios cargos de coordinacion
dependientes del Secretario
General. Uno, Coordinador/a
de las Comisiones (Fe y Vida,
Didconos, Misiones y Paz), y
otro Coordinador/a de las
Oficinas Regionales. El obje-
tivo es contar con una oficina
del CMM en cada una de las
cinco regiones continentales
(América Latina, Africa, Asia
y Pacifico, Europa y América

del Norte).
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Howard Good

Bert Lobe

Lideres nombrados para planificar la

Asamblea 16

Cuando el Consejo Asesor
Nacional con base en EE.UU.
se reunié en marzo para
empezar a trabajar en la orga-
nizacién de la Asamblea 16
(véase pagina 21), designé a
Howard Good (Lititz,
Pennsylvania), Coordinador
Nacional del evento. Como
tal, dirigird el Grupo de
Planificaciéon Logistica de la
Asamblea que se encargaré del
servicio de comida, transpor-
te, alojamiento, excursiones
locales y otros aspectos practi-
cos de la Asamblea. Durante
su participacion en el CMM,
Howard sera eximido de las
obligaciones de sus funciones
como vicepresidente de
Association Engagement con
la Asociacion Menonita para
el Desarrollo Econédmico
(MEDA). Howard y su esposa
Gloria tienen cuatro hijos
adultos y un nieto; son miem-
bros de la Iglesia Menonita de
Lititz.

Howard también formara
parte del equipo de planifica-
ci6n de la Asamblea, dirigido
por Liesa Unger, Directora
de Eventos Internacionales. El
equipo también estd integrado
por Bert Lobe (Ontario,
Canadd), representante de
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América del Norte. Bert coor-
dinard inicialmente el Grupo
de Trabajo encargado de las
visas, el Equipo de Oracién y
la comunicacién del evento.
Ademas, junto con Merle y
Phyllis Good (Pennsylvania,
EE.UU.), estard a cargo ini-
cialmente de la recaudacién
de fondos para la Asamblea.
Bert, lider veterano del CMM
y del Comité Central
Menonita, se retirard en
diciembre como representante
de América del Norte. Junto a
su esposa Martha, tienen cua-
tro hijos y seis nietos. Merle y
Phyllis son también asesores
de comunicacién del CMM.
Tienen dos hijas y pertenecen
a la Iglesia Menonita de East
Chestnut St. de Lancaster.

Karen Flores (izq.), tradujo
para el Comité de Jovenes
Anabautistas (YAB) durante
las reuniones del Concilio
General en mayo. Aqui
consulta con su companiero
voluntario, Arnold Voth de
Paraguay, quien colaboré en
la coordinacién de unos 30
voluntarios y traductores.

Aporte imprescindible de los volunta-
rios del CMM a las reuniones de Suiza

Aligual que las Asambleas del CMM, las reuniones trienales
del Concilio General no serfan posibles sin el aporte de decenas
de voluntarios, muchos de los cuales donaron gran parte de sus
vacaciones. La Directora de Eventos Liesa Unger, quien super-
vis6 un complejo plan de trabajo voluntario, reconoce la gran
contribucién de los voluntarios a las reuniones del Concilio
General y varios subgrupos del 10 de mayo al 2 de junio en
Basilea:

Arnold Voth y Egon Sawatzky de Asunci6n, Paraguay, reu-
nieron y coordinaron a 23 intérpretes que dedicaron entre un
diay tres semanas a traducir las sesiones al espafiol, francés,
inglés y portugués.

Markus Rediger, miembro suizo del Comité Ejecutivo del
CMM, hizo innumerables gestiones ante las autoridades suizas
para ayudar a los participantes a obtener la visa.

Bruno y Heidi Sigesser de Basilea, coordinaron a dece-
nas de choferes voluntarios, encargados de recoger a los par-
ticipantes en acropuertos y estaciones de tren a cualquier
hora del dfa o la noche. Doris Hege de Frankfurt, coordiné
los arribos al aeropuerto de su ciudad.

Miembros de las tres congregaciones de Basilea (Schinzli,
Bruggi y Holee) colaboraron con la inscripcién, préstamo
de bicicletas, preparacion de postres para las celebraciones
(Erhard Bitterli y Christine Hofer), o cantaron en un coro
(dirigido por Margrit Ramseier). Emanuel Neufeld, pastor
de la iglesia de Schinzli, coordind y brindé aliento; Gilbert
y Rebecca Krihenbiihl de Basilea y Christine Fehrle y
Barbara Kircher de Karlsruhe brindaron asistencia médica

y otros servicios.

Ademis de los anfitriones europeos, las esposas de los
miembros del personal del CMM vy de los participantes
colaboraron con las comidas, la distribucién de auriculares,
la inscripcidn y recepcion.

iMuchisimas gracias a todos!
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(Vayan planificando!

En enero, las iglesias anabautistas de todo el mundo celebran Reserven este dia (u otro domingo si fuera necesario) para
su identidad comun en Cristo; emplean los mismos textos una celebracién especial de unidad mundial en torno al
biblicos, temas de sermones y material para el culto. ;Su CMM. Un grupo de escritores de la Iglesia Menonita,
congregacion participara? Hermanos Menonitas y Hermanos en Cristo de Colombia,

El préximo afio el Domingo de la Fraternidad Mundial cae el conjuntamente con e]l Comité Central Menonita, preparan
27 de enero, dos dias después del aniversario del dia en que un material para el culto que estara disponible electronicamente
grupo de creyentes en Zurich, Suiza, realiz6 en 1525 el bautismo  en noviembre; una parte se publicara en el préximo nimero
de adultos en vez del bautismo de nifios exigido por el Estado. de Courier-Correo-Courrier.

Maria Inés Rearte, integrante del Comité Pastoral de la
Iglesia de Ramos Mejia, explica el origen del Domingo
de la Fraternidad Mundial. Maria Inés es la sobrina del
primer pastor menonita argentino.

Photo: Luis Alman

Argentina

“1Qué bueno es cuando los hermanos y hermanas viven en
unidad!” Con un céntico inspirado en estas palabras del Salmo
133, la Alianza Evangélica Menonita de Boulogne, recibié a
las congregaciones de Buenos Aires, Ramos Mejia e Ituzaingé

Guillermo Steinfeld, de Buenos Aires, expresa su punto de vista
durante un intercambio sobre el significado y el valor de nuestro
legado anabautista, y la importancia de la hospitalidad que

para una celebracién conjunta del Domingo de la Fraternidad ! &y S e PRI
caracteriza a las iglesias histéricas de paz.

Mundial. Nuestras voces se unieron en cdnticos de alegria y
fraternidad, lecturas biblicas e intercambio sobre las

actividades de cada congregacion. También se evocéd momentos Luego, nos reunimos alrededor de la mesa en un santo agape.
histéricos y hubo oraciones de gratitud e intercesion por las —Juan Angel (Tito) Gutiérrez, pastor de la congregacion de
necesidades locales e internacionales. En la reflexiéon biblica, se nos B oulogne

llamé a ser “hospedadores” agradecidos en nuestra vida diaria.

Costa Rica

El 29 de enero de 2012, un grupo de miembros de
distintas iglesias del pais viajé a Puerto Viejo de Sarapiqui,
al norte del mar Caribe. Unas 425 personas participaron
de un culto animado y, luego, compartieron un momento
fraterno. “Este fue nuestro cuarto encuentro y cada afo
vemos que se suma gente nueva a la celebracion”, dijo
Sandra Campos, presidente de la Asociacion de Iglesias
Cristianas Menonitas de Costa Rica, y miembro del
Comité Ejecutivo del CMM.

Sandra Campos,
desde el pulpito, da la
bienvenida a Milton
Bontrager y su esposa
Joan (EE.UU.),
quienes hace 46 afios
brindaron servicio
voluntario en Costa
Rica.
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Oren por. . .

Pedidos de oracion del
Concilio General

Las reuniones trienales del Concilio General
(véase pdginas 6-15) incluyeron una gran
cantidad de informes, toma de decisiones,
reflexion teoldgica e intercambio fraterno.
Pero el viltimo dia, cuando se les otorgd 45
minutos a los delegados para que compartie-
ran algunas palabras, no fueron asuntos
varios los que ocuparon la mayor parte del
tiempo; mis bien, fueron pedidos de oracion
de delegados latinoamericanos y africanos,
para que ordramos por:

o Lasiglesias de Belice, Panam4 (véase
item aparte), México, Kenia, Etiopia,
Guatemala, el Congo y Zimbabwe,
donde la violencia es cada vez mayor

o Lasiglesias de Angola, Zimbabwe y
Kenia antes de las elecciones
nacionales

o Lalglesia Meserete Kristos de Etiopia,
que lucha por recuperar las
propiedades confiscadas por el
gobierno hace 30 anos

e Laresolucién de un conflicto del
liderazgo en una iglesia miembro

e Una iglesia miembro de Africa que
sufre persecucion del gobierno

o Lasiglesias de Paraguay, Nicaraguay
Zimbabwe, que enfrentan una crisis
alimentaria a causa de sequias o
inundaciones.

Respuesta a oraciones: reconocimiento del derecho de
la comunidad Wounaan de Panama sobre sus tierras

En abril de 2012, el
servicio de noticias del
CMM difundié un pedido
urgente de la Iglesia
Evangélica Unida
Hermanos Menonitas de
Panaméd (IEUHMP) a la
iglesia mundial: orar por
una solucién pacifica a los
reclamos de tierras tras un
enfrentamiento entre
miembros de la
comunidad Wounaan y
lenadores. Varias personas
murieron en el
enfrentamiento, incluido
Aquilo Opua, lider
comunitario, cufiado de
Hermes Barrigon, lider de
la IEUHMP

El'5 de junio, lideres de
la IEUHMP enviaron un correo
electrénico a las oficinas del CMM
comunicando que se habia resuelto la
disputa: “Hoy es un dia histdrico para
Panamd. Por primera vez, los wounaan
recibieron titulos de propiedad colectiva
de sus tierras en dos territorios (Puerto
Lara y Cana Blanca). Todo ello es
resultado de afios de trabajo duro,

De izq. a der.: Tiliano Tovar, lider de la comunidad
Wounaan de Puerto Lara; Elibardo Membache, cacique
del Congreso General Embera de Tierras Colectivas;
Cardenio Membora, cacique del Congreso Nacional del
pueblo Wounaan, Aladino Bipuru, lider de la comunidad
Wounaan de Puerto Lara.

Anabautistas colombianos oran por victimas,

victimarios y pacificadores

El 15 y 16 de abril varias congregaciones
de las tres iglesias anabautistas de
Colombia, junto con amigos e iglesias de
América del Norte, participaron de “Dias
de Oracién y Accién” para orar y abogar
por los desplazados internos del pais y por
las victimas, victimarios y pacificadores
vinculados al conflicto. Segun el Centro
de Monitoreo de Desplazados Internos de
Colombia, el conflicto armado ha forzado
a cinco millones de colombianos a
abandonar sus tierras y hogares. Justapaz,
un ministerio de la Iglesia Cristiana
Menonita de Colombia, sefala al menos
69 casos documentados de violaciones a
los derechos humanos contra la
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comunidad cristiana de Colombia en
2009 (tltimas estadisticas disponibles). El
evento de oracidn y accidn, patrocinado
por el Comité Central Menonita y otros
grupos de fe, incluy¢ la tradicién anual de
celebrar cultos de oracidn especiales los
domingos en las congregaciones de la
Iglesia Menonita, Iglesia de los Hermanos
Menonitas e Iglesia de los Hermanos en
Cristo. Los organizadores instaron a las
iglesias de Estados Unidos a dirigirse a los
legisladores de su pais para que
promuevan la paz y la justicia.

| e B

sacrificio, paciencia, frustracion e
incluso muerte. Gracias a Dios, el
derecho que reclamaron por anos es hoy
una realidad.

Informacién posterior de la iglesia
sefiala que resta recibir los titulos de
propiedad de otros territorios habitados
por ellos. La iglesia solicita que sigamos
en oracion.

Foto (MCC): Silas Crews.

Argemiro Joaquin Maza Contreras es
un campesino de la comunidad
Mampujan de Colombia. Debido a la
violencia, tuvo que abandonar su hogar
en 2000.

29



Informe financiero

. : /
CMM: ;Gracias por su generoso apoyo!

os resultados financieros del CMM del afio
Lque finaliza el 31 de diciembre de 2011 fueron

mejores que lo previsto. Los ingresos totales de
fondos de libre disponibilidad (para gastos
operativos generales) se incrementaron en
US$100.000 en relacidon a 2010, debido
principalmente al gran aumento de las
contribuciones durante la Campana de Transicién
del Liderazgo. El total de contribuciones generales
fue de US$735.240 y el total de ingresos, incluyendo
ingresos por inversiones y aranceles administrativos
cobrados de fondos de reservados, sumé
US$895.487.

Las contribuciones de las iglesias miembros del
CMM, los congresos regionales y las congregaciones
locales constituyeron més del 30% de los ingresos,
mientras que los individuos aportaron el 45%. Otros
ingresos llegaron por medio de contribuciones de
organizaciones y fundaciones, y aranceles
administrativos cobrados de fondos reservados e
ingresos por inversiones.

Los gastos generales de 2011 fueron iguales a los
del afo anterior, y US$40.000 menos que el
presupuesto. Debido a que este afio formaba parte
del perfodo de transicion y el CMM habfa previsto
déficits, la combinacién de ingresos mayores y gastos
menores de lo esperado ubicé al CMM US$170.000
por encima de los resultados financieros
presupuestados.

A partir de 2013, después del periodo de
transicion, el CMM se ha comprometido a operar
con un excedente anual en el fondo de libre
disponibilidad.

Los graficos muestran las fuentes de ingresos y la
distribucién de los gastos del ano. El tercer grafico
muestra la asignacién de gastos del fondo reservado,
financiados con donaciones asignadas especiales,
distintas de las donaciones para operaciones
habituales. Informes mas detallados de 2011 estin a
disposicién de quien los solicite, comunicdndose con
las oficinas del CMM.

Debido a la Asamblea de 2015, los presupuestos
del Fondo para Asambleas y el Fondo de Viajes
(reservados) serdn bastante mds elevados en 2014 y
2015. En cambio, las proyecciones para 2012-2014
muestran pocas modificaciones en ingresos y gastos
habituales (generales); sin embargo, si se obtienen
ingresos adicionales, el CMM podra emprender
nuevos proyectos en el futuro.

Muchas gracias a todos los que han apoyado el
CMM el ano pasado, no sélo con dinero, sino
también brindando tiempo y talento.

Len Rempel, Director de Operaciones
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Ingresos generales para gastos
operativos en 2011: $895.487
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9%
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Iglesia de la India
celebra su

centenario

Dbhamtari, India— Del 27 al 30
de octubre, la Iglesia Menonita
de la India (MCI) celebré su
centenario en un encuentro de
unas mil personas en la Iglesia
Menonita de Sunderganj.

MCI, una de las ocho iglesias
miembros del CMM de la
India, surgié en 1912 cuando
misioneros menonitas y
representantes de la Junta
Menonita de Misiones y
Caridades convocaron una
reunién en Balodgahan y
redactaron los Estatutos.

C.E. Nath, obispo y
moderador del MCI, destacé la
importancia de recordar las
“piedras angulares” del pasado.
“Estos cien anos estan colmados
de experiencias e informacion’,
afirmé. “Debemos aprender de
todo cllo y avanzar con nuevas
ideas y energia, nueva confianza
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y vision, y asi glorificar a nuestro
Dios y Sefor Jesucristo.”

Myron S. Augsburger de
Harrisonburg (Virginia,
EE.UU.), asisti6 a las
festividades con su esposa
Esther, y observé que con el
tiempo los miembros de
Occidente se fueron haciendo a
un lado, permitiendo que
surgieran lideres de la
comunidad de fe de la India.

El tema central del encuentro
se basé en Apocalipsis 3:3:
“Recuerda entonces lo que has
recibido y escuchado.
Obedécelo y arrepiéntete.”

— Mennonite Weekly Review

Iglesia Hermanos
en Cristo de
Sudafrica celebra
reconocimiento
oficial

Johannesburgo, Suddfrica— Del
14 al 16 de octubre de 2011, la
Iglesia de los Hermanos en
Cristo de Sudafrica (BICCSA)
celebrd el reconocimiento que
se le otorgd como convencién
de la Asociacién Internacional
de los Hermanos en Cristo. La
celebracién se realizé en la
Iglesia de los Hermanos en
Cristo de Hillbrow,
Johannesburgo, asistiendo re-
presentantes de Zimbabwe,

Zambia y Botswana.

La primera con-
gregacion de los
Hermanos en Cristo
de Sudafrica se esta-
blecié en 1988 en
Soshanguve, gracias a
la iniciativa del falleci-
do pastor Hamilton
Madlabane. A prin-
cipios de 1990, se
formé otro grupo de
Hermanos en Cristo
en Hillbrow,
Johannesburgo, con la
llegada de muchos
miembros de los
Hermanos en Cristo desde
Zimbabwe que hufan de la crisis
econoémica. Estas congregacio-
nes fueron los componentes
bésicos de BICCSA, que suma
trece congregaciones con 1.246
miembros.

Durante la celebracién, el
pastor Benedict Macebo
Ndiweni, supervisor de
BICCSA, manifest6 que el
énfasis anabautista en la comu-
nidad contrasta con otras igle-
sias de Sudafrica. “Muchas igle-
sias son propiedad de los miem-
bros fundadores”, dijo. “Las igle-
sias pertenecen a familias par-
ticulares. Si un pastor muere, le
sucede su hijo. Hay iglesias que
recurren a la justicia para definir
al sucesor. Los lideres eclesiales
se convierten en reyes tradicio-

Rev. Benedict Ndiweni.

nales. No se les puede cuestion-
ar. En resumen, la Iglesia de los

Hermanos en Cristo destaca la

necesidad de rendir cuentas.”

El obispo Thuma
Hamukang’andu, como presi-
dente de IBICA (y miembro
del Comité Ejecutivo del
CMM), le entregé el certificado
de reconocimiento de la con-
vencién al Rev. Ndiweni.

La Iglesia de los Hermanos
en Cristo de Sudafrica
(BICCSA) estd vinculada al
CMM a través de la Asociacién
Internacional de los Hermanos
en Cristo (IBICA), miembro
asociado del CMM.

— Andrew Suderman, director de
la Red Anabautista de
Suddfrica.
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CONGRESO MUNDIAL MENONITA

Una comunidad de iglesias afines al anabautismo

courier - correo - courrier

Entrevista a César Garcia

Durante tres semanas en mayo, cerca de 300 lideres de la comunidad del Congreso Mundial Menonita se reunieron en
Basilea, Suiza, para establecer contactos, tomar decisiones, colaborar en el ministerio y forjar vinculos. En su nueva funcién
como Secretario General, César Garcia reflexiond sobre lo acontecido en dichas semanas de intensa actividad.

¢Cudl fue el logro mas importante en mayo?

César: Para mi fue la labor que realizamos en torno a nuestra estra-
tegia de comunicacion, siendo el eje de la misma la comunicacion
en los tres idiomas oficiales (inglés, espafiol y francés), ya scan
comunicados de prensa, notas teoldgicas, documentos centrales u
otro material. A través de distintos medios (electrénicos, sociales,
impresos y personales) quisiéramos fortalecer nuestra capacidad de
disfrutar de la vida de la comunidad mundial en el 4mbito de nues-
tras congregaciones locales. Otra medida relacionada seré la crea-
ci6n de representaciones regionales del CMM, lo que significa un
traspaso de mds tareas al 4mbito continental. Esto incrementara
nuestra capacidad de fomentar visibilidad, compartir recursos
financieros y realizar tareas relevantes en el contexto regional.

¢Qué fue lo que mis te inspiré de las reuniones?

César: La diversidad de dones y ministerios centrados en Cristo y
la obra de la iglesia. Algunas reuniones se centraron en la fundacién
de iglesias y el servicio, y otras en la paz, el desarrollo social, la
administracién, la identidad anabautista o la educaciéon. Hubo
momentos de reflexién teoldgica, intercambio, risas, comidas, ora-
ciones y culto. Toda esta diversidad le permite al CMM centrarse
en Cristo desde distintas perspectivas, ministerios, culturas, mane-
ras de pensar; consolidando asi el cuerpo de Cristo de un modo
imposible de lograr en otros contextos.

Un don incipiente en el CMM es el deseo de algunos ministe-
rios especializados de trabajar mundialmente con otras partes del
cuerpo de Cristo que estén interesadas en la misma 4rea de trabajo.
Los participantes decfan: “Juntémonos a trabajar en educacién, a
promover la paz o a escribir nuestra historia”. Este deseo de compar-
tir material didéctico, sabidurfa y teologia existe desde hace mucho
tiempo pero, en este Concilio en particular, fue evidente que ese
deseo crece progresivamente. La diversidad es muy especial pero, al
mismo tiempo, no queremos fragmentarnos; sabemos que es nece-
sario trabajar juntos.

¢Qué desafios se destacaron?

César: El dinero constituye uno de los desafios mas grandes para
lograr nuestros objetivos. Nuestro presupuesto es limitado, no posee-
mos edificios, nuestro personal es reducido, muchos trabajadores son
voluntarios y mantenemos un presupuesto bajo; y aun asi, las tareas
de desarrollo comunitario implican un gran esfuerzo financiero. Hay
una tendencia a enfrentar los desafios enfocindonos en lo que pode-
mos hacer con los recursos que tenemos actualmente. Sin embargo,
para los proximos afios, nos hemos preguntado: “;Qué nos estd
diciendo Dios?”. Y luego, a la luz de esto, quisiéramos orar, planificar
y trabajar confiando en que los recursos aparecerdn.

¢Qué escuchaste que Dios les decia a las iglesias?

César: En esta época, Dios habla como nunca sobre la importancia
de la comunidad mundial, sobre la necesidad de construir una familia
multicultural de fe que d¢ testimonio de Cristo. Nuestras sociedades
no se ven afectadas de un modo significativo por iglesias con mucho
dinero, muchos miembros, o poder, o por un Evangelio basado tnica-
mente en los sentimientos o la realizacién personal. Nuestras socie-
dades se cansardn de eso. Pero cuando vean a una familia mundial que
trabaja unida pese a las diferencias culturales o las fronteras politicas,
y cuando vean a los miembros de dicha iglesia amarse unos a otros y
servir juntos como comunidad mundial, esto demostrara algo que no
se ve en ningun lado: un Dios que ha derribado los muros y ha forma-
do una nueva familia, algo que conmoveré al mundo.

La tltima oracién de Cristo fue por la unidad de los creyentes a
fin de mostrarle a las naciones que Jesus fue el
Mesias. Dios le estd diciendo a las iglesias que
no podemos impactar al mundo solos; real-
mente necesitamos una familia mundial de fe.
Por eso, quienes realizan ministerios estan esta-
bleciendo contactos en todo el mundo. Y por
eso existe el CMM.

César Garcia trabaja desde la oficina central
del CMM en Bogotd, Colombia




